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1.1.— Nueva funcionalidad

de la APP de la Agencia Tri-
butaria para pagar, aplazar y
consultar deudas

Desde el mes de julio, la Agencia Tributaria ha in-
corporado un nuevo servicio a su 'app' para hacer
mas agil la solicitud de aplazamiento, la consulta y el
pago de deudas. Esta nueva funcionalidad en la apli-
cacion movil permitira realizar los tramites mas habi-
tuales en el ambito recaudatorio ahorrando tiempo y
desplazamientos, sin limitacion de horarios y de ma-
nera sencilla y rapida.

Con esta mejora, de la que también se beneficiara
quien opte por realizar los tramites a través de la
web de la Agencia (sede.agenciatributaria.gob.es),
el usuario podra solicitar aplazamientos totales o
parciales, consultar el estado de sus deudas y obte-
ner un certificado de estar al corriente si tenia deu-
das y realiza los ingresos correspondientes, todo ello
de forma casi instantanea, con la consiguiente re-
duccion de costes indirectos.

En el caso de los aplazamientos, también la res-
puesta de la Agencia Tributaria a la solicitud del con-
tribuyente podréa llegar a ser inmediata. En la mayor
parte de los casos, podra resolver el expediente en
cuestion de segundos vy, si el solicitante se ha suscri-
to al sistema de avisos de la Agencia, se le remitira
un aviso inmediato con la resolucion de la solicitud
via notificacion ‘push’ en la propia app, por correo
electronico a la direccion facilitada, o por sms al nu-
mero de teléfono moévil que el contribuyente haya
proporcionado.

La navegacion dentro de la nueva funcionalidad de
la ‘app’ se ha disefiado para resultar comoda e intui-
tiva. Para acceder al servicio en la ‘app’ se requiere
contar con ‘Cl@ve’, como sistema de identificacion
para los servicios personalizados, sistema que ac-
tualmente es utilizado por mas del 50% de las perso-
nas gue se relacionan con la Agencia Tributaria.

1.2.— IRPF: Limite financiero

de aportaciones a planes de
pensiones

En el BOE de 1 de julio de 2022 y en vigor al dia
siguiente, se ha publicado la Ley 12/2022, de 30 de
junio, de regulacion para el impulso de los planes de
pensiones de empleo, por la que se modifica el texto
refundido de la Ley de Regulacion de los Planes y
Fondos de Pensiones, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre (L 12/2022).
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En las disposiciones finales de esta Ley encontramos
modificaciones normativas de diferentes impuestos.
Asi, en su disposicion final primera, se modifica la Ley
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisi-
cas (LIRPF), concretamente sus articulos 52.1 y la
Disposicion Adicional decimosexta para ampliar los
limites fiscales y financieros a las aportaciones a pla-
nes de pensiones de empleo, con el fin de fomentar y
desarrollar los instrumentos de prevision social com-
plementaria vinculada al ambito empresarial.

De este modo, con efectos a partir de 1-1-2023, el
total de las aportaciones y contribuciones empresaria-
les anuales maximas a los planes de pensiones regula-
dos en el RDLeg 1/2022 no podra exceder de 1.500
euros, incrementandose este limite en los supuestos y
en las cuantias que se sefalan a continuacion:

a) 8.500 euros anuales, cuando el incremento proven-
ga decontribuciones empresariales, o bien
de aportaciones del trabajadoral mismo instrumento
de prevision social por importe igual o inferior al resul-
tado de aplicar a la respectiva contribucién empresa-
rial el coeficiente que resulte del siguiente cuadro:

Importe anual de la contribucién Coeficiente

Igual o inferior a 500€ 2,5
Entre 500,01 y 1.000€ 2
Entre 1.000,01 y 1.500€ 1,5

Mas de 1.500€ 1

Ademas, se establece que se aplicara, en todo caso,
el coeficiente 1 cuando el trabajador obtenga en el
ejercicio rendimientos integros del trabajo superiores a
©0.000 euros procedentes de la empresa que realiza la
contribucion, debiendo la empresa comunicar que no
concurre esta circunstancia a la entidad gestora o ase-
guradora del instrumento de prevision social.

A estos efectos, las cantidades aportadas por la em-
presa que deriven de una decision del trabajador se
consideran aportaciones del trabajador.

b) 4.250 euros anuales, cuando el incremento proven-
ga de aportaciones a los planes de pensiones de em-
pleo simplificados de trabajadores por cuenta propia o
auténomos (RDLeg 1/2002 art.67.1.a) y c) redacc L
12/2022); o de aportaciones propias que el empresario
individual realice a planes de pensiones de empleo, de
los que, a su vez, sea promotor y participe.

La cuantia maxima de aportaciones y contribuciones
empresariales por aplicacion de los incrementos sena-
lados en los apartados a) y b) anteriores es de 8.500
euros anuales.
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1.3.— Cumplimentacién de

las operaciones relacionadas
con el régimen transitorio
aplicable a las SICAV

La Agencia Tributaria ha publicado una nota infor-
mativa sobre la cumplimentacion del modelo 187 de
las operaciones relacionadas con el régimen transi-
torio aplicable a las SICAV, como consecuencia del
régimen transitorio aplicable a las SICAV en el caso
de disolucion y liquidacion recogido en la nueva Dis-
posicion Transitoria cuadragésima primera de la Ley
27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto de So-
ciedades (DT 412 LIS).

Como consecuencia de este régimen transitorio y
sus implicaciones tributarias, se introducen en
el modelo 187, “Declaracion Informativa. Acciones y
participaciones representativas del capital o del pa-
trimonio de las instituciones de inversion colectiva y
resumen anual de retenciones e ingresos a cuenta
de IRPF, IS e IRNR en relacion con rentas o ganan-
cias patrimoniales obtenidas como consecuencia de
transmisiones o reembolsos de esas acciones y par-
ticipaciones y derechos de suscripcion”, una serie
de modificaciones que tienen como finalidad identifi-
car las operaciones que se efectuen al amparo del
precitado régimen transitorio.

Este régimen transitorio permite a los socios de
las SICAVs que opten por disolverse (al no reunir los
requisitos para seguir tributando al 1% en el Impues-
to sobre Sociedades) acogerse a un régimen de
diferimiento de la renta puesta de manifiesto en el
momento de la disolucion y liquidacion de la SICAV.
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En concreto, se introducen las siguientes modifica-
ciones en los disefios de registro del modelo 187:

1- Se crea un nuevo campo denominado
“Identificacion de la Sociedad en Liquidacion o liqui-
dada”. Este campo solo debe cumplimentarse cuan-
do se esté informando la operacion de adquisicion o
suscripcion descrita en el campo “Tipo de opera-
cion”, con clave “R”.

2.- Se incorporan dos nuevas claves en el campo
“TIPO DE OPERACION:

e R: Adquisiciones o suscripcion de acciones o
participaciones en instituciones de inversion colecti-
va previstas en las letras a) o b) del apartado 4 del
articulo 29 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre,
del Impuesto sobre Sociedades, que sean reinver-
sion de cuota de liquidacion de las SICAV por la que
no proceda integrar en la base imponible las rentas
derivadas de la liquidacion de la entidad, por aplica-
cion del régimen regulado en la letra ¢) del apartado
2 de la disposicién transitoria cuadragésima primera
de la misma Ley.

e T: Transmision (cancelacion) derivada de la liqui-
dacion de las sociedades de inversion de capital va-
riable acogidas a la disposicion transitoria cuadragé-
simo primera de la Ley 27/2014, de 27 de noviem-
bre, del Impuesto sobre Sociedades, en las que por
aplicacion del régimen de reinversion regulado en la
letra ¢) de su apartado 2, no proceda integrar en la
base imponible las rentas derivadas de la liquidacion
de la entidad.

Por su parte, la nota informativa de la Agencia Tribu-
taria explica la forma de cumplimentacion para cada
una de las precitadas claves

+0.13

31 -5.12%
wo.91 3.31%
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1.4.— Presentadas las propo-

siciones con los nuevos im-
puestos a las energéticas y a
la banca

= El Gobierno gravara con un 4,8% los
ingresos de la banca y con un 1,2%
los de las energéticas

Las dos formaciones que conforman el Gobierno de
coalicion (PSOE y Unidas Podemos) han registrado
en el Congreso de los Diputados la proposicion de
Ley para la aprobacion de los nuevos impuestos
temporales y extraordinarios dirigidos a entidades
financieras y empresas energéticas, dando asi co-
mienzo su tramitacion parlamentaria. Los nuevos
tributos gravaran a las grandes eléctricas con un
1,2% sus ventas y a la banca con un 4,8% sobre sus
comisiones e intereses netos.

El nuevo impuesto, segun avanzé la ministra de Ha-
cienda, Marfa Jesus Montero, estara dirigido, por un
lado, a “los grupos dominantes” del sector eléctrico,
gasista y petrolero y buscara recaudar 2.000 millo-
nes de euros al ano de los beneficios extraordinarios
de estas empresas en 2022 y 2023. Por su parte, el
impuesto “excepcional y temporal” dirigido a “las
grandes entidades financieras que ya han empezado
a beneficiarse de la subida de tipos de interés”, se-
gun ha argumentado el Gobierno, tendra una dura-
cion de dos afos y buscara recaudar 1.500 millones
cada afo.

El Ejecutivo ya ha adelantado que la norma que los
regulara incluye la prohibicion explicita de que estos
NnuUevos gravamenes se repercutan en los precios
finales que soportan los ciudadanos. Para ello, se va
a dotar a la Comision Nacional de los Mercados v la
Competencia (CNMC) de todas las funciones para
que vigile y aplique sanciones en caso de que alguna
empresa se separe de la legalidad.

En este sentido, se establece una multa del 150%
del importe para aquellas empresas que trasladen
este gravamen al precio final del usuario

Impuesto a las eléctricas

La propuesta centra el tributo en las empresas eléc-
tricas, gasistas y petroleras que facturaron mas de
1.000 millones de euros en 2019. Todas las que en-
tren en este grupo tendran que abonar por el 1,2%
del importe neto de la cifra de negocios anual co-
rrespondiente a 2022 y 2023.

La obligacion de pago nace el 1 de enero del afo
siguiente (2023 y 2024), que se abonara en septiem-
bre, aunque se exigira un pago a cuenta del 50% del
importe total en el mes de febrero.

Boletin agosto 2022 ACOUNTAX

El texto también incluye excepciones. Quedaran ex-
cluidos del pago de la prestacion los grupos cuya
parte energética supone menos de la mitad del impor-
te neto de su cifra de negocios.

Es decir, que solo abonaran la prestacion los opera-
dores energéticos considerados principales a efectos
de la CNMC: cifra neta de negocios de mas de 1.000
millones en 2019 y que la parte energética sea su
actividad principal.

Impuesto a la banca

Finalmente, el sector bancario no gravara sus benefi-
cios pero si el margen de intermediacion, es decir, los
intereses y las comisiones netas a las que se le apli-
cara el 4,8%.

Al igual que el tributo anterior, la obligacién de pago
nace el 1 de enero del afo siguiente (2023 y 2024),
que se abonara en septiembre, aunque se exigira un
pago a cuenta del 50% del importe total en el mes de
febrero.

La prestacion sera obligatoria para las entidades fi-
nancieras cuyos intereses y comisiones brutas cobra-
das a los clientes superaran los 800 millones de euros
en 2019.

Reaccion de la banca y empresas energéticas

Por su parte, las empresas energéticas y bancos lu-
charan en los tribunales para esquivar los nuevos
impuestos, al considerar “arbitrarias” las figuras fisca-
les recién anunciadas y creer que existen resquicios
para evitar el pago. El sector bancario, representado
por las principales asociaciones AEB y CECA, ha de-
nunciado que el nuevo impuesto a la banca supondra
un obstaculo para la recuperacion economica y la
creacion de empleo. En un comunicado conjunto,
ambas organizaciones han advertido a su vez de las
consecuencias que puede tener el nuevo gravamen
para la estabilidad financiera. La AEB, que representa
a los principales bancos espafioles -Santander,
BBVA, Sabadell o Bankinter-, y la CECA, que aglutina
a las antiguas cajas de ahorros reconvertidas desde
hace afos en bancos, como Caixabank, muestran su
disposicion a dialogar con el Gobierno y los grupos
parlamentarios durante la tramitacion de la norma.

Ambas asociaciones, que aseguran estar analizando
los detalles técnicos de la nueva normativa, recuer-
dan que la negociacion se debe realizar sobre los
“principios basicos” del sistema tributario espanol,
como son “la igualdad, no discriminacion y capacidad
econdmica”. Recuerda que el sector lleva realizando
una contribucion “relevante” a la economia espanola,
asi como a la sostenibilidad del gasto publico a través
de tributos especificos.

Por su parte, las grandes empresas energéticas ven

este impuesto como algo "injusto" y han llegado a po-
ner en duda la legalidad del gravamen.
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1.5.— Calendario fiscal en agosto n

Hasta el 22 de agosto

RENTA'Y SOCIEDADES

Retenciones e ingresos a cuenta de rendimientos del trabajo,
actividades econoémicas, premios y determinadas ganancias
patrimoniales e imputaciones de renta, ganancias derivadas de
acciones y participaciones de las instituciones de inversion co-
lectiva, rentas de arrendamiento de inmuebles urbanos, capital
mobiliario, personas autorizadas y saldos en cuentas.
111, 115,117, 123, 124, 126,

e Julio 2022. Grandes empresas: 128, 216, 230
IVA

e Julio 2022. Operaciones asimiladas a las importaciones: 380
IMPUESTOS ESPECIALES DE FABRICACION

e Mayo 2022. Grandes empresas 561, 562, 563

e Julio 2022 548, 566, 581

e Segundo trimestre 2022. Excepto grandes empresas 561, 562, 563

e Declaracion de operaciones por los destinatarios registrados,

representantes fiscales y receptores autorizados 510

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE LA ELECTRICIDAD

e Julio 2022. Grandes empresas 560
IMPUESTO SOBRE LAS TRANSACCIONES FINANCIERAS

o Julio 2022: 604

IVA

e Julio 2022. Autoliquidacion: 303

e Julio 2022. Grupo de entidades, modelo individual 322

e Julio 2021. Grupo de entidades, modelo agregado 353

Hasta el 31 de agosto

IVA

e Julio 2022. Ventanilla unica — Régimen de importacion 369
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Asesoramiento integral y personalizado para
empresas y particulares

Ayudamos a nuestros clientes a afrontar
los retos mas importantes

Prestamos una colaboracién estrecha con nuestros clientes, tendente a aportar un valor afiadido e identi-
ficar las mejores soluciones dentro de nuestras areas de especializacion, bajo la premisa de la calidad y la
eficacia en las estrategias de apoyo que llevamos a cabo.
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2.1.— La reforma concursal

se retrasa por la aprobacion
de cuatro enmiendas

La aprobaciéon definitiva de la reforma concursal
aun se hara esperar. El Senado ha aprobado cua-
tro enmiendas a la reforma del texto refundido de la
Ley concursal, por lo que tiene que volver al Con-
greso antes de su previsible publicacion en el BOE
en las proximas semanas y su consiguiente entrada
en vigor a los 20 dias desde esa fecha.

Por tanto, la ley no podra ser aprobada hasta des-
pués del periodo estival.

Cabe recordar que el pasado 30 de junio, ultimo
dia de la moratoria concursal, el Pleno del Congre-
so aprob¢ el proyecto de ley de reforma de la Ley
Concursal.

Ahora, con este retraso en la tramitacion de esta
Ley, que nace con la intencion de contener el previ-
sible aluvion de concursos de acreedores que se
dejo en suspenso con la moratoria, expone a un
notable numero de empresas a la liquidacion.

Ademas, cabe recordar que Espafa se juega una
multa de la Unién Europea, dado que el plazo para
trasponer la directiva europea en esta materia ven-
Cio el pasado 17 de julio.

La tramitacion parlamentaria de la reforma concur-
sal por el Senado ha sido una llamada de atencion
al Gobierno.

En varias intervenciones, los senadores de distintas
formaciones politicas han censurado que hayan
tenido apenas quince dias para estudiar la ley vy
debatirla pese a la importancia de la misma.

¢ Qué se ha enmendado?

Las enmiendas relativas al texto de la ley ordinaria
que ha aprobado el Senado son las siguientes :

- 1. Enmienda numero 31, de don Josep Maria Cer-
vera Pinart (GPN) y de don Josep Lluis Cleries i
Gonzalez (GPN). Se trata de una enmienda de mo-
dificacion que afecta al articulo 37 quater.1, sobre
solicitud de nombramiento del administrador con-
cursal en los concursos sin masa.

Conforme a la redaccion aprobada en la Camara
Alta, el nhombramiento se producira en todo caso,
no solo a peticion de acreedores que representen
el 5% del pasivo, y sus honorarios se satisfaran con
cargo a la masa.

La redaccién aprobada es la siguiente:
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Articulo 37 quater. Solicitud de nombramiento de
administrador concursal. 1. El juez, mediante auto,
procedera al nombramiento de mediador concursal
para que emita el informe a que se refiere en el
titulo anterior. En el mismo auto fijara la retribucion
por la emision del informe encomendado, cuyo im-
porte sera crédito contra la masa. En caso de no
existir masa suficiente su satisfaccion corresponde-
ra a todos los acreedores.

- 2. Enmienda numero 49, de don Josep Maria
Cervera Pinart (GPN) y de don Josep Lluis Cleries i
Gonzalez (GPN). También es una enmienda de
modificacion, y afecta al articulo 690, sobre comu-
nicacion de apertura de negociaciones para micro-
empresas, en el que se suprime la prevision del
proyecto por la que la suspension de ejecuciones,
efecto de dicha comunicacién, no podia afectar a
los créditos publicos.

Con el nuevo texto si sera posible la suspension de
ejecuciones de créditos publicos.

- 3. Enmienda numero 60, de don Josep Maria
Cervera Pinart (GPN) y de don Josep Lluis Cleries i
Gonzélez (GPN), por la que se suprime la Disposi-
cion transitoria tercera, que preveia un régimen
transitorio del nombramiento del administrador
concursal en el procedimiento especial para micro-
empresas.

La justificacion es que tal disposicion no seria pre-
cisa “si se aprobase a la entrada en vigor de ley e
incluso con anterioridad el Reglamento de la admi-
nistracion concursal, dotando a esta y a los admi-
nistrados de las necesarias garantias juridicas so-
bre el marco de actuacion profesional, sus respon-
sabilidades y retribuciones”.

- 4. Enmienda numero 53, de don Josep Maria
Cervera Pinart (GPN) y de don Josep Lluis Cleries i
Gonzalez (GPN), de modificacion del apartado 7
del articulo 704, relativo a la retribucion del experto
de la reestructuracion.

La enmienda se justifica porque “dejar que la retri-
bucion del experto corra a cargo de quien lo pro-
ponga, el deudor, el acreedor es menos gravoso”.
Este apartado quedaria asi:

7. La retribucion del experto correra a cargo de
quien lo proponga, el deudor, el acreedor o el juez.
En caso de estar todos de acuerdo en la eleccion,
que el coste de la retribucion se distribuira propor-
cionalmente entre todos ellos. De no existir acuer-
do o asuncion voluntaria por los acreedores, la
cuantia se fijara aplicando los aranceles estableci-
dos para la retribucion de administradores concur-
sales y correra a cargo de quien haya propuesto la
intervencion del experto.
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2.2.— Derecho de informa-

cion con caracter previo a
la junta

Solicitadas por un socio las cuentas anuales so-
metidas a su aprobacion, antes de la celebracion
de la junta, deben ser entregadas de forma inme-
diata, sin que satisfaga el derecho de informacion
el ofrecimiento de las cuentas en el mismo acto de
la junta, ni el ofrecimiento de suspender su cele-
bracion.

Asi lo ha establecido en una reciente sentencia,
como consecuencia de la impugnacion ejercida
por un socio del acuerdo de aprobacion de cuen-
tas por vulneracion del derecho de informacion,
dado que, requeridas tales cuentas por el socio
antes de la celebracion de la junta, la sociedad no
atendio el requerimiento.

La sociedad se opone alegando que, al comienzo
de la junta, el presidente ofrecid al socio la sus-
pension de la junta al objeto de que pudiera exa-
minar las cuentas anuales, a lo que se opuso, ne-
gandose el demandante a revisar y examinar las
cuentas que le fueron entregadas en ese momen-
to.

Ademas, alega la sociedad que se trata de una enti-
dad de mera tenencia de valores y que el deman-
dante fue administrador de la misma durante anos,
por lo que conocia perfectamente la gestion y situa-
cion de la empresa.

Se estima la demanda en ambas instancias dados
los intentos infructuosos del demandante de obte-
ner, antes de la junta, las cuentas que se sometian
a su aprobacion y porque es irrelevante que la so-
ciedad sea de mera tenencia de bienes o que el
socio demandante, en el pasado, hubiese sido ad-
ministrador, pero no en el tiempo al que se refieren
las cuentas.

Particularmente, es irrelevante el ofrecimiento de
suspension de la junta realizado antes del comienzo
de la misma, puesto que, a partir de la convocatoria
de la junta, las cuentas deben facilitarse “de forma
inmediata” una vez que son solicitadas por el socio
(LSC art.272.2).

No es aceptable el argumento de que se facilito al
socio la consulta de los documentos concernidos
en el acto mismo de la junta, pues es obvio que las
posibilidades de un estudio sosegado se reducen
considerablemente en esa tesitura. La propuesta
de diferir la celebracion de la junta tampoco subsa-
na la infraccion cometida.

ASESORAMIENTO PERSONALIZADO A EMPRESAS
PARA AFRONTAR UNA SITUACION DE CRISIS

Ponte en contacto con nosotros:

info@acountax.es - Tel. 91 360 58 51
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2.3.— Regulacion estatuta-

ria de la asistencia telemati-
ca a la junta general

En las juntas a las que el socio puede asistir tanto
de forma fisica como telematica, es en la convo-
catoria donde han de precisarse los detalles para
la asistencia telematica, exigiendo Unicamente la
ley que se garantice debidamente la identidad del
sujeto, y ello sin perjuicio de que, dentro del ambi-
to de la autonomia de la voluntad, los estatutos
puedan contemplar una regulaciéon mas precisa
del modo en que haya de desarrollarse la asisten-
cia en remoto.

La asistencia telematica esta prevista en la LSC
art.182, que contempla la posibilidad de asistencia
telematica a las juntas generales convocadas para
la celebracion con asistencia presencial de los
socios en un lugar determinado, lo cual presupone
una ubicacion fisica para la junta, a la que siempre
podran asistir los socios (LSC art.175), y admite,
ademas, la posibilidad de asistencia por medios
telematicos que garanticen debidamente la identi-
dad del sujeto, sin exigir un contenido preceptivo
especifico que particularice las condiciones exigi-
das, remitiendo esa concrecion a los administra-
dores para cada convocatoria.

No obstante, nada impide que, en uso de la auto-
nomia de la voluntad (LSC art.28), se incluya en
los estatutos sociales una regulacion mas preci-
sa del modo en que haya de desarrollarse la asis-
tencia telematica, eventualidad sobre la que la Ley
no contiene ninguna prevision que obligue a con-
templar unos determinados aspectos ni describa
unos limites especificos. Generalmente, la asisten-
cia telematica a la junta requiere que la sociedad
disponga de un sistema de comunicacion a dis-
tancia que facilite al socio la conexidon remota a
traves de un dispositivo electréonico que se halle
en poder del propio socio.

2.4.— El reflejo en la conta-

bilidad exime de alzamiento
de bienes a las concursa-
das, a efectos de la califica-
cion culpable

Aunque las salidas dinerarias de las cuentas de la
concursada carezcan de justificacion, no debe
considerarse que exista alzamiento de bienes si se
reflejan en la contabilidad, aunque sea de forma
incompleta.
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Ello es debido a que el articulo 443.1 de la Ley Con-
cursal (LC) dispone que en todo caso el concurso
se calificara como culpable cuando el deudor se
haya alzado con la totalidad o parte de sus bienes
en perjuicio de sus acreedores, existiendo insolven-
cia, segun determina el Juzgado de los Mercantil n°
8 de Barcelona, en una sentencia de 2 de mayo de
2022.

La ponente, la magistrada Maestre Fuentes, falla
que no aprecia que concurra la nota de clandestini-
dad propia del alzamiento, pues aunque de forma
irregular e incompleta, se reflejaron en la contabili-
dad.

Por otro lado, tampoco aprecia el elemento subjeti-
VO que me permita calificar el concurso como cul-
pable, ni considera que pueda deducirlo a la vista
de que a las fechas de dichas entregas la sociedad
era solvente.

La ponente razona que de la simple lectura del ar-
ticulo 443.1 de la Ley Concursal (LC) d se extrae
que es necesario que haya existido un desplaza-
miento patrimonial injustificado y que este sea per-
judicial para los acreedores.

"Estos elementos son comunes a los de la salida
fraudulenta de bienes; por lo que la doctrina exige
la nota de la clandestinidad u opacidad de la opera-
cion para distinguir dicha figura del alzamiento de
bienes", tal y como establece el Tribunal Supremo,
en su sentencia de 27 de marzo de 2022.

En relacion con la intencionalidad, la Audiencia Pro-
vincial de Barcelona sostiene que "La intencion de
perjudicar a los acreedores (animus nocendi) se
configura como un elemento sustancial del tipo,
junto con el acto de disposicion u ocultacion de bie-
nes y derechos", tal y como se acredita en su sen-
tencia de 10 de diciembre de 2018.

Para apreciar si concurre este elemento subjetivo,
la doctrina suele atender a la situacion patrimonial
en que se encontraba el deudor en el momento de
realizar el acto dispositivo. Asi, si este se produjo en
una situacion de insolvencia o cuando esta era inmi-
nente, deduce que el deudor era consciente o podia
conocer que defraudaba las expectativas de sus
acreedores.

Para su consideracion como causa de culpabilidad,
diferenciada de otras previstas en la LC, es necesa-
rio que tal inexactitud haya sido considerada como
irregularidad contable relevante para la compren-
sion de la situacion patrimonial o financiera y haya
determinado la aplicacion de la especifica causa de
culpabilidad del articulo 164.2.1° de la LC, ademas,
de ser necesario que tenga una trascendencia infor-
mativa relevante para el concurso, para alguna de
sSus operaciones sobre la masa activa o pasiva ,
para la calificacion o aprobacion del convenio.
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Ofrecemos servicios de alta calidad, buscando en todo momento el compromiso
con el cliente.

Para ello contamos con toda la capacidad competitiva, técnica y humana, por-
que ponemos a su disposicion personal altamente cualificado, compuesto por
Asesores Fiscales, Auditores, Economistas, Abogados y Graduados Sociales,
para que puedan ver crecer sus negocios respaldados por un trato individualiza-
do y de excelencia.

Creemos en nuestros clientes y
contribuimos en su éxito.

Contacte con nosotros para exponernos Consultenos sin ningun compromiso

sus necesidades
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3.1.— Aprobado el nuevo sis-

tema de cotizacion para los
autébnomos, basado en los
rendimientos netos

El Boletin Oficial del Estado (BOE) recogio el pasado
27 de julio el real decreto-ley aprobado en Consejo
de Ministros por el que se establece un nuevo siste-
ma de cotizacién para los trabajadores autbnomos,
que entrara en vigor el 1 de enero de 2023.

Se trata de un nuevo sistema de cotizacion de auto-
Nnomos por ingresos reales, que contara con un perio-
do de transicion de nueve afnos, hasta 2032, y co-
menzara a aplicarse a partir de enero de 2023, con
15 tramos de cuotas que iran desde los 230 euros
hasta los 500 euros y variaran hasta 2025, en funcion
de los rendimientos netos de los trabajadores por
cuenta propia.

15 tramos y flexibilidad de cambio

El Ministerio, la Asociacion de Trabajadores Auté-
nomos (ATA), la Union de Profesionales y Trabaja-
dores Autonomos (UPTA) y Union de Asociaciones
de Trabajadores Autdbnomos y Emprendedores
(Uatae) han acordado un sistema de 15 tramos
para 2023, 2024 y 2025.

Los auténomos tendran la posibilidad de cambiar
de tramo cada dos meses, con un total de seis
cambios al afo, para adaptar su cotizacion a las
previsiones de ingresos en cada época del afno y
de su actividad profesional.

En 2023, la cuota para un autbnomo con rendi-
mientos netos (ingresos menos gastos) iguales o
inferiores al Salario Minimo Interprofesional sera de
230 euros. En 2024, se reducira a 225 y en 2025,
pagara 200 euros.

Para aquellos con rendimientos netos superiores
1.300 euros e inferiores o iguales a 1.500 euros, y
por encima de 1.500 euros e inferiores o iguales a
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Real Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio, por el gue se establece un nuevo

sistema de cotizacion para los trabajadores por cuenta propia o auténomos y
se mejora la proteccion por cese de actividad.

Tras meses de negociacion entre el Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones vy las tres
principales asociaciones, el ministro de esta cartera,
José Luis Escriva, llevo al Consejo de Ministros este
real decreto-ley de 64 paginas, fruto del acuerdo con
los representantes de los autonomos.

El nuevo sistema de cotizacion por ingresos reales
pondra fin a la "gran anomalia" del régimen vigente,
como la ha calificado Escriva, y cumplira con las re-
comendaciones 4 y 5 del Pacto de Toledo, asi como
con el componente 30 del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR).

Con el nuevo sistema de cotizacion, se espera que
uno de cada dos autonomos tenga una cuota mas
baja que la actual, mientras que un 25% cotizara mas
y un 25% cotizara menos.
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1.700 euros, la cuota se mantendra en 294 euros
durante los tres afnos.

Mientras que en los tramos de rendimientos mas
bajos la cuota también decrece entre 2023 y 2025,
a partir de los rendimientos netos superiores a
1.700 euros la cuota se va incrementando a lo lar-
go de esos tres afos.

Asi, un autbnomo que presente rendimientos netos
por encima de los 3.620 euros y hasta 4.050 euros,
o igual a ese monto, (tramo 13)pagara 100 euros
mas de cuota entre 2023 y 2025. En 2023, comen-
zara a pagar 390 euros, subira a 400 euros en
2024 y a 490 en 2025. En el ultimo tramo, el deci-
moquinto, se encuentran todos los autbnomos con
rendimientos netos superiores a los 6.000 euros.
Su cuota para 2023 sera de 500 euros, se elevara
a 530 euros al afio siguiente y llegara a 590 euros
en 2025.
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Las disposiciones adicionales del real decreto-ley
especifican que, pasados esos tres anos, los interlo-
cutores tendran que pactar los tramos para los proxi-
mos anos, hasta 2032.

El nuevo sistema también atiende a otra de las peti-
ciones de los autbnomos, la deduccion de gastos de
dificil justificacion, entre los que la Seguridad Social
pone como ejemplo los ordenadores, el alquiler de
locales o la compra de suministro.

Esta deduccién sera del 7% para los auténomos y del
3% para los autbnomos societarios.

De esta forma, un autbnomo que presente unos in-
gresos medios de 900 euros y unos gastos por el
gjercicio de su actividad de 185 euros tendra unos
rendimientos netos de 715 euros, resultado de la
resta de los ingresos y los gastos.

De ese monto se podra deducir un 7%, equivalente a
50,05 euros. Los rendimientos netos finales serian de
664,95 euros (715-50,05), por lo que el autbnomo
pagarifa una cuota de 230 euros al mes, al encontrar-
se dentro del primer tramo, con rendimientos iguales
o inferiores a 670 euros.

Cuota reducida por inicio de actividad

La tarifa plana del actual RETA se integra también en
el nuevo modelo, aunque pasara a llamarse cuota
reducida para los autébnomos que inicien su actividad
y sera de 80 euros al mes durante doce meses para
todos los nuevos autonomos.

Pasado ese periodo, esa cuota reducida solo se pro-
rrogara para los autbnomos que no hayan consegui-
do que sus rendimientos despeguen y sigan por de-
bajo del Salario Minimo Interprofesional (SMI). Para el
resto, se aplicara la cuota correspondiente a su tra-
mo de cotizacion segun sus rendimientos netos.
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Fuentes del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social
y Migraciones han indicado que la cuota reducida
por inicio de actividad es universal y generalista, y
su existencia se mantendra como parte del nuevo
sistema y no sera exclusiva del periodo transitorio
de nueve anos.

Proteccién para el trabajador auténomo

Dentro del cese parcial, se establece esta figura
para autbnomos con trabajadores, para autbnomos
sin trabajadores y por fuerza mayor. Ninguno de
ellos exigira darse de baja del RETA ni el cierre de
establecimiento. La prestacion sera el equivalente al
50% de la base reguladora y sera compatible con
otra actividad, por un periodo de entre cuatro meses
y dos afnos.

En cuanto al Mecanismo RED, en el caso del ciclico
debera aprobarse en el Consejo de Ministros ante
una coyuntura macroeconomica general desfavora-
ble. Para acogerse a esta prestacion, el autbnomo
debera presentar una caida de los ingresos del
75%, ingresos no superiores al Salario Minimo Inter-
profesional (SMI) y que afecte al 75% de la plantilla.
El Mecanismo RED ciclico ofrece prestacion del
50% de la base reguladora hasta un afio, no consu-
me cese de actividad y un pago del 50% de la coti-
zacion.

Ademas, el Mecanismo RED sectorial también ten-
dra que aprobarse por Consejo de Ministros cuando
en un sector se aprecien cambios permanentes que
generen necesidades de recualificacion y de transi-
cion profesional. Los requisitos seran una caida de
los ingresos del 50% o del 75% si no hay trabajado-
res, los ingresos no podran superar el SMI, el 75%
de la plantilla estara afectada y se debe contar con
un proyecto de inversion y plan de recualificacion.
La proteccion que ofrece este mecanismo es el pa-
go unico del 70% de la base reguladora y el pago
del 50% de la cotizacion.
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3.2.- El TSJPV dictamina

que la empresa debe mante-
ner los puestos de emplea-
dos subcontratados aunque
tenga personal propio

El' Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco
(TSJPV) ha dictaminado que la empresa debe
mantener los puestos de trabajo de los empleados
subcontratados aunque tenga personal propio,
porque existe una subrogacion empresarial.

El tribunal de la Sala de lo Social, integrado por los
magistrados Juan Carlos [turri Gara-
te (presidente), Florentino Eguaras Mendi-
ri (ponente) y Maite Alejandro Aranzamendi, se ha
pronunciado asi en una resolucion en la que ha
estimado la demanda interpuesta por el sindicato
ELA, contra dos clinicas y sendas contratas de
limpieza. Asi, se ha declarado nulo el despido
acontecido el pasado 1 de enero de 76 trabajado-
res de limpieza, en su mayoria mujeres, tras reivin-
dicar sus derechos tanto en via judicial como a
través de la negociacion colectiva y del ejercicio
del derecho a la huelga, habiendo condenado a
las clinicas, solidariamente, a que las readmitan en
iguales condiciones a las que existian con anterio-
ridad al despido y les abonen los salarios de trami-
tacion desde la extincidon hasta que se produzca la
readmision.

W

También les ha impuesto que indemnicen al sindi-
cato accionante, ELA, con 40.000 euros y a cada
uno de los trabajadores despedidos de 1.000 eu-
ros, absolviendo al resto de los demandados de la
pretension deducida en su contra.

En diciembre de 2018, se adjudico el contrato para
efectuar los servicios de limpieza de lass clinicas,
agrupados en ftres lotes, entre el 1 de enero de
2019y el 31 de diciembre 2021, fijandose las dife-
rentes obligaciones de cada contratante y especifi-
camente de la adjudicataria, figurando en la clausu-
la sexta la facultad de resolucion del contrato por
incumplimiento de las obligaciones convenidas, asi
como los términos del contrato a favor de terceros,
cesion y subcontratacion.

Segun se preveia en el contrato, la adjudicataria
deberia subrogar al personal que prestase servicios
de limpieza al tiempo de la adjudicacion y que se
debiera informar de cualquier acuerdo que se al-
canzase por la contratista sobre las condiciones
salariales. Cuando finaliz6 el contrato, en noviem-
bre de 2021, la empresa propietaria de las dos cli-
nicas se nego a hacerse cargo de los trabajadores
de limpieza, alegando que asumia la prestacion del
servicio con medios propios y que, por lo tanto, no
existia obligacion de subrogarse de este personal.
Ademas, queria gestionar este servicio de forma
interna contratando mas limpiadores.

El tribunal concluye en la sentencia, ponencia del
magistrado Florentino Eguaras Mendiri, que consi-
dera un despido colectivo encubierto que el servi-
cio de limpieza no sea asumido por la nueva adjudi-
cataria del servicio, la empresa sanitaria.

El GABINETE LABORAL de
ACOUNTAX estéa a vuestra disposicién para
proponer las mejores soluciones a la medida de
cada empresa, sector o trabajador
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3.3.— El pacto de rentas, a

la espera del acuerdo tras
el verano

El Gobierno pondra «todo de su parte» para ha-
cer posible un pacto de rentas a tres anos para
que haya una evolucién moderada de salarios y
margenes empresariales.

Sin embargo, lo condiciona a un acuerdo salarial
entre sindicatos y patronal y no vera la luz hasta
después de verano, y eso en el mejor de los ca-
sos. Asi lo dejé entrever la ministra de Hacienda
y Funcion Publica, Maria Jesus Montero, un dia
después de que por segunda vez el Ejecutivo se
reuniera con los agentes sociales para abordar
un debate que es «complejo», segun reconocio
ella misma, por lo que pidid «discreciony,
«prudencia» y «tiempoy.

Tras las criticas a Moncloa por parte de sindica-
tos y patronal por presentarse de nuevo en la
mesa sin ningun tipo de propuesta para impulsar
un pacto de rentas, Montero evitd6 también ha-
blar de medidas concretas, e incluso esquivo
responder a si pretenden incluir las pensiones y
los salarios de los funcionarios —como reclama-
ron de nuevo tanto la CEOE como el Banco de
Espafia—, pero si manifestd su «disposicion» pa-
ra «contribuir con sus competencias y las cues-
tiones que sean trascendentales» para que salga
adelante.

Ahora bien, lo que si dejo claro es que no habra
pacto de rentas si sindicatos y patronal no logran
un nuevo acuerdo de negociacion salarial que en
estos momentos esta descartado para este ano.
«Es una parte esencial, se tiene que producir un
acuerdo entre sindicatos y patronal. Cuando ese
elemento esté meridianamente claro, tendremos
capacidad de aportar otras cuestiones para que
eso fluya», sefiald. Esta condicion complica aun
mas un pacto ,dado que las organizaciones de
trabajadores y la CEOE siguen enrocados en sus
posturas a la hora de negociar una subida sala-
rial.

El gran escollo son las clausulas de garantia que
exigen UGTy CCOO para blindar los salarios a
los precios y que los empresarios rechazan de
plano. El presidente de la patronal, Antonio Ga-
ramendi, ha insistido en este asunto «por res-
ponsabilidad», ya que «el problema de inflacio-
nar los salarios es que la inflacién se convierte
en estructural en vez de coyuntural». «En ningun
caso estamos diciendo que no haya que subir
los salarios, claro que si y vamos a ver como,
pero habra que hacerlo de una manera que no
sea indexando, poniendo esa clausula que creo
gue no es beneficiosay, indico.
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En cualquier caso, Garamendi pidié no confundir
acuerdo de convenios con pacto de rentas, que
—recalco— es «una obligacion de todo el conjunto
de la sociedad, empezando por el Gobierno y los
partidos politicos».

3.4.— Los salarios en con-

venio suben el 2,45% hasta
junio

Los salarios pactados en convenio subieron de
media un 2,45% hasta junio, cifra ligeramente
superior al dato de mayo (2,42%), pero ca-
si ocho puntos inferior al IPC adelantado del mes
de junio, que se situd en el 10,2%, segun datos
extraidos de la estadistica de negociacion colec-
tiva del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Este incremento salarial esta por debajo de la
subida del 3,6% acordada entre el Gobierno vy
los sindicatos para el salario minimo interprofe-
sional (SMI). Esta algo mas en linea con las di-
rectrices marcadas en el Acuer-
do Interconfederal para el Empleo y Negociacion
Colectiva (AENC) 2018-2020, que planteaba
subidas salariales del entorno del 2% mas un
punto porcentual ligado a conceptos como la
productividad, los resultados empresariales y el
absentismo laboral.

Este AENC no se ha podido renovar de cara a
2022 ante las diferencias existentes en torno a la
clausula de revision salarial, irrenunciable para
los sindicatos e inaceptable para los empresa-
rios ante los elevados niveles de inflacion.
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4.1.— La Farmacia toma po-

siciones en una Ley sanitaria
clave

Los farmacéuticos no quieren quedarse fuera de
una de las principales reformas legislativas que
afectaran al sector y, por eso, ya trabajan en una
bateria de propuestas que presentaran para la ac-
tualizacion de la Ley de Garantias y Uso Racional de
los Medicamentos y Productos Sanitarios que ha
entrado en fase de consulta publica.

Una estrategia que quieren reforzar con una interlo-
cucion directa con el Gobierno. Fuentes del Consejo
General de Farmacia han advertido a Redaccion
Médica que ven “imprescindible” que el Ministerio
de Sanidad les cite a una reunion antes de terminar
de pulir el texto. “Es un dialogo esencial para identi-
ficar todas las necesidades de los agentes de la
cadena, no solo las que se puedan tener desde la
vision del Sistema Nacional de Salud”, han manifes-
tado.

4.2.— Acuerdo para el nuevo

convenio de farmacias con
una subida salarial del 4%

La Federacion Empresarial de Farmacéuticos Espa-
Aoles (FEFE) y los sindicatos UGT Servicios Publicos
y UTF han alcanzado un acuerdo que permitira ce-
rrar el XXV Convenio Colectivo Estatal de Oficinas
de Farmacia, con vigencia desde 2022 hasta 2024.

Los firmantes han valorado positivamente el texto
acordado, que incorpora mejoras salariales y de las
condiciones laborales, para facilitar la conciliacion
de la vida laboral y personal de este colectivo de
trabajadores, después de meses de negociaciones
entre patronal y sindicatos.

En materia salarial, el XXV Convenio fijara un incre-
mento del 4 por ciento para los afios 2022 y 2023,
mientras que para 2024 la subida sera del 3,5 por
ciento.

La mejora para este afo se aplicara con caracter
retroactivo contabilizando desde el 1 de enero. Se
ha fijado un plazo hasta el 31 de diciembre del pre-
senta afo para regularizarlo.

En material de jornada laboral anual, ésta quedara
establecida en 1.783 horas para 2022, en 1.784
horas para 2023y 1.785 horas para 2024. Se fijaran
en dos dias los permisos de asuntos propios de
tiempo efectivo de trabajo, uno mas que en el ante-
rior convenio.
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Otro de los cambios que se incorporaran para facili-
tar la conciliacion es que se garantizara, al menos,
un fin de semana libre al mes para empleados que
tengan jornadas de lunes a domingo en farmacias de
horarios ampliados con méas de dos trabajadores.

Los firmantes han sefalado su satisfaccion porque,
tras 20 reuniones y casi 11 meses de trabajo, han
logrado desbloquear la negociacion y consensuar un
documento que permitira avanzar al sector de Ofici-
nas de Farmacias.

4.3.- La farmacia y las com-

pafnias del sector en el tramo
final de 2022

Tanto la farmacia como las companias farmacéuti-
cas afrontan un final de afo con algunos cambios y
actividades relevantes, segun informa el medio E/
Global. En comun compartiran, Farmacia y compa-
Aias, el tramite y el redactado final del proyecto de
Ley de Garantias, a nivel nacional, y otras normas
que en las CC.AA. como Madrid afectaran mas a la
farmacia, como la Ley de Farmacia en tramite en la
Asamblea de Madrid.

Las companias de genéricos, vinculadas a la farma-
cia por ser la botica un lugar de recomendacion y
seleccion, deberan asegurarse de que no se sigue
disminuyendo los margenes con medidas recaudato-
rias. El ahorro que producen los medicamentos ge-
néricos viene ya de serie, y los precios de referencia
siguen bajando pasando en muchos casos la linea
roja.

Con las subastas de genéricos en Andalucia, ya defi-
nitivamente eliminadas de la politica farmacéutica
por la Junta de Andalucia, se saben las consecuen-
cias de bajar el precio de los genéricos mas alla de
los costes de produccion en Espana.

Las companias innovadoras tienen la complicada
tarea de remar en un mar de incertidumbre. Nuevas
iniciativas puestas en marcha por el ministerio de
sanidad y por sus departamentos prometen transpa-
rencia. Desde el ministerio de sanidad se han esfor-
zado en aclarar el proceso de fijacion de precio y
reembolso de un nuevo medicamento o indicacion.

En ese sentido, el esfuerzo de la direccion general
de Cartera Comun y Farmacia, dirigida por Patricia
Lacruz, ha sido evidente. Soélo en el primer semestre
se han sucedido aclaraciones desde el ministerio en
forma de analisis de consumo de medicamentos
oncolégicos o del proceso de fijacion de precio y
reembolso.
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Sin embargo, lo relevante no son tanto los infor-
mes y aclaraciones que se realicen, sino los re-
sultados finales, y si estos son aceptables. Qui-
zas, una pregunta que debe responder el Go-
bierno de Espana y el ministerio de sanidad es el
tiempo que quiere emplear en aprobar los nuevos
medicamentos.

En algun momento se debera decidir por parte
del Gobierno su postura con claridad, y facilitar
que la DG de Farmacia pueda cumplir con su
cometido, segun subraya E/ Global. Dudas razo-
nables ponen en entredicho que el contexto in-
mediato econdmico y politico pueda facilitar que
la innovacion llegue sin excesiva demora en Es-
pana.

Pero se trata de una decision del Gobierno que
debe ejecutar el ministerio de sanidad. Un minis-
terio de sanidad que debera estar preparado pa-
ra asumir las consecuencias de no solventar un
problema calificado de “urgente necesidad®.

Septiembre: FIP y Congreso Nacional Farmacéuti-
co

La doble cita de la farmacia tendra lugar en Sevilla
del 18 al 22 de septiembre. El congreso de la Fe-
deracion Internacional Farmacéutica (FIP) y el
Congreso Nacional Farmacéutico serviran de
inicio del tramo final de 2022.

A través de los delegados de mas de 100 paises
pertenecientes a la FIP, el eslogan “la farmacia,
unida en la recuperacion de la atencion sanitaria”
adelanta un intenso programa. Servira de analisis
de como la farmacia ha respondido a los retos de
la pandemia de una forma variada, pero siempre
apoyando y ofreciéndose a las autoridades sanita-
rias en sus necesidades.

Muchos de los asuntos abordados en el FIP y en
el Congreso Nacional Farmacéutico serviran para
reactivar y apoyar el desarrollo paralelo de la le-
gislacion farmacéutica en marcha. Y esperamos
que los responsables sanitarios puedan ser testi-
gos de dichos debates.
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4.4.— Hay futuro para los

servicios asistenciales en la
farmacia

= Se constata la necesidad de potenciar la
innovacion y favorecer un nuevo marco re-
gulatorio.

La pandemia ha evidenciado el papel de la farma-
cia comunitaria como un elemento clave en salud
publica. Las necesidades impuestas por los con-
tagios obligaron al sistema sanitario a desarrollar
soluciones que se apoyaron en ella. Su perfil asis-
tencial se ha ido reforzando en los ultimos afos.
La innovacion en este ambito y los nuevos servi-
cios al paciente en Andalucia fue el tema principal
de un coloquio celebrado el pasado mes de julio
en Sevilla.

La necesidad de potenciar la innovacion y favore-
cer un marco regulatorio que la posibilite, su apli-
caciéon practica en areas como la mejora de la
adherencia terapéutica o la atencion domiciliaria,
fueron algunas de las reflexiones que centraron el
debate.

José Maria de Torres Medina, director general de
Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica de la
Junta de Andalucia, inicié el encuentro destacan-
do “la labor de la farmacia, esencial en la pande-
mia y que la sociedad debe agradecer”. Ademas,
destaco su implicacion en el desarrollo de siste-
mas para que la dispensacion no tuviera que ser
presencial.

“La farmacia se han convertido en un punto sani-
tarios de referencia y ha sido un centro de Salud
Publica de primer nivel. Se ha demostrado que la
farmacia puede asumir cambios y sabemos que
haran falta nuevas normativas. Como responsable
politico, ofrezco la colaboracién de la administra-
cién para sentarnos a trabajar”, explicé De Torres.
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Por su parte, el doctor Manuel Molina, director ge-
rente del Hospital Universitario Virgen del Rocio,
Sevilla, abord¢ el alcance de la innovacién tera-
péutica, donde el papel de la farmacogenética ha
creado un nuevo paradigma. “Debemos seguir
adaptandonos a las nuevas dianas terapéuticas y a
los estudios de la carga genética de cada paciente
que ya son una realidad en oncologia, pero se va
abriendo a otras enfermedades”.

Respecto al ambito farmacéutico, Molina destacé
los logros alcanzados en la pandemia con la distri-
bucién de tratamientos de uso hospitalario o la
medicalizacién de las residencias de mayores. “Los
nuevos servicios al paciente son importantes y ahi
el farmacéutico es un profesional sanitario esen-
cial”, matizo.

Antonio Mingorance presidente del Cacof, destaco
que “la innovacion es también mejorar las leyes para
poder hacer determinadas cosas con celeridad”. En
este sentido, explicé que “en Andalucia en la pande-
mia se ha actuado con rapidez y la administracion ha
respondido agilmente a todas las propuestas que ha
recibido”. Asi, reivindicd que “la dispensacion excep-
cional para renovar tratamientos o el acceso a los
medicamentos hospitalarios para evitar acudir al hos-
pital, son trabajos que se han hecho con seguridad y
eficacia”. Pese a ello, aclar6 que “la dispensacion
excepcional requerira cambios para consolidarse” e
hizo hincapié en que “innovar requiere proyectos le-
gislativos”.

Amalia Garcia-Delgado, presidenta de la seccion an-
daluza de la Sociedad Espafiola de Farmacia Comuni-
taria (Sefac), incidid en que “los servicios farmacéuti-
cos asistenciales que vamos desarrollando avanzan
con buen paso, requieren sistematizarse y exigen
cambios normativos”. Potenciar las labores asisten-
ciales de la farmacia ayuda a estar mas cerca del
paciente. En su opinion, el objetivo es la colaboracion
multidisciplinar para que el paciente tenga una estra-
tegia asistencial de 360 grados y abarque todos los
puntos de vista. “Ya contamos con experiencia de
exito, que aportan ahorro al sistema”. En ese sentido,
los ponentes destacaron el potencial de la farmacia
para mejorar la adherencia terapéutica.
T /
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5.1.— La Comisién Europea

da luz verde al plan espafiol
para aplicar la nueva PAC

La Comision Europea (CE) ha confirmado la apro-
bacion politica del plan nacional en el que Espafna
detalla como va a aplicar la nueva Politica Agricola
Comun (PAC), que entrara en vigor en enero de
2023.

Por tanto, Espafia ya puede enviar la version final
del documento a Bruselas y el Ejecutivo comunita-
rio lo adoptara de forma definitiva a principios de
septiembre, una vez que la propia CE haya com-
pletado los tramites administrativos necesarios.

"Estoy muy feliz de anunciar que terminamos las
discusiones  con  cinco Estados  miem-
bros (Portugal, Polonia, Espafia, Dinamarca vy
Francia). Para esos paises, procederemos con el
lanzamiento del proceso de aprobacion”, declaro el
comisario europeo de Agricultura, Janusz
Wojciechowski, durante la reunién de ministros del
ramo de los Veintisiete celebrada en Bruse-
las. Afadié que "hasta diez Estados miembros" en
total podran enviar la version final del plan nacional
"antes de la pausa veraniega".

Para el pasado 1 de enero los Estados de-
bian haber enviado a la CE los planes estratégicos
sobre la PAC. A continuacion, Bruselas propuso
mejoras a los paises, que pusieron en marcha las
revisiones de sus documentos.

Una vez que el Ejecutivo comunitario considera
que las modificaciones realizadas por los paises
responden de manera satisfactoria a las observa-
ciones planteadas, las capitales pueden enviar la
version revisada del plan, con lo que se pone en
marcha la aprobacion oficial.

Cuando Espafa remita al Ejecutivo comunitario el
plan revisado, haran falta alrededor de seis sema-
nas para la adopcion definitiva, el plazo que nece-
sita la Comision para concluir los tramites adminis-
trativos correspondientes.
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""Deberiamos tener las primeras decisiones sobre
adopciones a principios de septiembre", expuso el
comisario de Agricultura. Wojciechowski destaco
que en el caso de los planes de Espana, Portugal,
Polonia, Dinamarca y Francia, por parte de la Comi-
sibn Europea no habra ‘"peticiones adiciona-
les". "Esos Estados miembros pueden empezar el
trabajo para preparar la legislacion (nacional)", sen-
tencio. Afirmo, ademas, que se van a aprobar
"practicamente sin cambios". El ministro espafiol de
Agricultura, Luis Planas, considerd que el tiempo
transcurrido y "todo el trabajo realizado en los pases
concretos para la aprobacion de los planes estraté-
gicos ha sido una tarea inmensamente compleja por
la crisis del Covid y ahora por la guerra de Ucrania".

“Nuestros agricultores necesitan una sefal clara de
que avanzamos hacia el escenario de certidumbre
de la PAC vy, por eso, agradezco al comisario su in-
forme y, en concreto, la respuesta que ha dado y el
comentario que ha hecho sobre el plan estratégico
nacional presentado por Espafna”, afirmé el ministro.

Nuevos textos normativos en tramitacion

Fue el pasado dia 14 de julio cuan-
do Bruselas autorizé a Espafia a remitir la version
final del plan, después de los contactos técnicos con
la Comision.. Planas reconocio que el plan presenta-
do en diciembre pasado "ya era muy equilibrado,
pero admitio que la version revisada lo es "mejor”.

"Va a permitir a nuestros agricultores y ganaderos
tener todos los elementos que les permitan planificar
sus cultivos y producciones a partir de la proxima
campanfa de siembras", expuso. Sobre la legislacion
espafola para implementar la nueva PAC en el pais,
destacOd que hay un proyecto de ley en tramita-
cion en el Congreso de los Diputados y otros dieci-
ocho proyectos de decreto que pasaran
"proximamente" por el Consejo de Minis-
tros. "Ademas de eso, necesitamos una tarea (....)
de divulgacion y de formacion para que nuestros
destinatarios agricultores y ganaderos conozcan
mejor como se aplican los nuevos ecoregimenes, las
nuevas ayudas ambientales del segundo pilar, asi
como todas las normas de la PAC", expreso.
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5.2.— Consulta publica de

los reales decretos sobre
gobernanza y mecanismos
de gestion y control de la
nueva PAC

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
ha iniciado, con fecha 29 de julio, el procedimiento
de consulta publica del proyecto de real decreto
en el que se establece la gobernanza del Plan Es-
tratégico de la Politica Agraria Comun (PAC) en
Espafa; asi como del proyecto de real decreto
sobre gestion y control de las intervenciones del
Plan Estratégico y otras ayudas de la PAC.

Estas normas se incluyen dentro del paquete legis-
lativo que el ministerio ha puesto en marcha para
la correcta ejecucion de esta nueva politica, a par-
tir del proximo ano, en base a la propuesta revisa-
da de Plan Estratégico de la PAC 2023-2027.

Real Decreto de Gobernanza

Este real decreto tiene por objetivo basico estable-
cer las autoridades y organismos de gobernanza
en Espafa para la gestion del Plan Estratégico de
la PAC 2023-2027, determinar sus funciones, asi
como sus instrumentos de coordinacion.

Ademas, se establecen los mecanismos de coor-
dinacion de la gestion financiera, de los controles
de la certificacion y de otros procedimientos de la
Uniodn Europea referidos a las intervenciones y me-
didas financiadas, a través del Fondo Europeo
Agricola de Garantia (FEAGA) y del Fondo Euro-
peo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

También, se refuerza la prevencion, deteccion y
lucha contra el fraude de las intervenciones de la
PAC, dentro del marco de la Estrategia y normati-
va nacional antifraude.

En base al nuevo modelo de aplicacion de la Politi-

ca Agraria Comun, en este real decreto se inclu-
yen las disposiciones que permitiran llevar a cabo
un correcto seguimiento del Plan Estratégico de la
PAC en Espafia, y asegurar, en consecuencia, €l
cumplimiento de los objetivos establecidos en el
mismo.

Esto permitira la correcta ejecucion de los mas de
6.800 millones de euros anuales de los fondos
FEAGA y FEADER previstos en el plan.

Real Decreto de Gestién y Control

Este real decreto desarrolla los principios de la
gestion y control de las intervenciones del Plan
Estratégico de la PAC y del resto de medidas fi-
nanciadas con cargo a la Politica Agraria Comun; y
mantiene basicamente los principios generales
actuales y de acuerdo con el marco normativo co-
munitario.
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Ademés, se constituye la Mesa del Sistema de Ges-
tion y Control para una mejor coordinacion de los
organismos pagadores y resto de unidades de la ad-
ministracion implicadas.

De manera general, el disefio de los sistemas de con-
trol contribuye al objetivo transversal de modernizar
el sector, a través de la innovacion y la digitalizacion
en las zonas agricolas y rurales; y promover la adop-
cion de las nuevas tecnologias.

Todo ello en el marco de un cambio de paradigma al
construir un sistema de control con un fin menos fis-
calizador y mas colaborador con los beneficiarios,
alertandoles de posibles incumplimientos para que
puedan corregir la situacion y facilitar la adopcion de
las mejores practicas posibles. Dicha orientacion se
complementa con un refuerzo en la vigilancia y pre-
vencion de posibles creaciones de condiciones artifi-
ciales y, en ultimo término, una mayor eficacia en la
lucha contra el fraude.

Para ello, y sobre la base de la experiencia adquiri-
da, se ha dado continuidad al sistema de control que
se viene aplicando en la actualidad y que ha permiti-
do llevar una buena gestion de los fondos comunita-
rios, al cual se le ha incorporado, ademas, la posibili-
dad de usar las nuevas herramientas e instrumentos
digitales, como lo pueden ser la monitorizacion con
imagenes de satélite o el uso de las fotos georrefe-
renciadas, al objeto de lograr una modernizacion del
control y adaptarlo a las nuevas realidades.

El Fondo Espariol de Garantia Agraria, coordinara la
implantacion y puesta en marcha por parte de los
organismos pagadores de sistemas eficaces de ges-
tiobn y control para garantizar el cumplimiento de la
normativa de la Union Europea en el marco de la Poli-
tica Agraria Comun. Se incluye la puesta a su dispo-
sicion de las correspondientes aplicaciones informati-
cas con el objetivo de cumplir el mandato de la nor-
mativa europea, que disefa una PAC para el periodo
2023-2027 como una politica orientada a la consecu-
cion de resultados concretos, y que se articula a tra-
vés del Plan Estratégico Nacional de la PAC.

El plazo para el envio de observaciones a estos tex-
tos finaliza el proximo 22 de agosto, inclusive. Los
proyectos de los reales decretos se pueden consultar
en la pagina web del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.
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5.3.— Consulta publica del

real decreto que regulara
los pagos directos y la soli-
citud Unica anual de ayudas
de la nueva PAC

Dentro de la estructura juridica que emanara de la
implementacion de la nueva PAC en nuestro pais,
el Ministerio ha seguido con la tramitacion de con-
sulta publica de nuevos textos normativos. Asi,
ademas de los reales decretos de los reales decre-
tos sobre gobernanza y mecanismos de gestion y
control de la nueva PAC, también se ha iniciado en
julio la consulta publica relativa al Real Decreto
que regulara los pagos directos y la solicitud Unica
anual de ayudas.

En el real decreto se establecen las definiciones de
actividad agraria, superficie agricola, hectarea
subvencionable, agricultor activo, joven agricultor
y nuevo agricultor, para adaptar los conceptos
incluidos en el reglamento europeo a las especifici-
dades de nuestro territorio nacional. Se incluyen
ademas definiciones como joven agricultora, res-
ponsable de la explotacion o incorporacion a la
actividad agraria, entre otras.

Asi, se mantiene la orientacion recogida en el re-
glamento comunitario, que persigue destinar los
pagos directos de la PAC a aquellos agricultores
activos que realizan una actividad real en el ambito
agrario.

De manera general, se considerara agricultor acti-
VO a los quienes estén dados de alta en la Seguri-
dad Social en la rama agraria 0 a quienes obten-
gan al menos un 25 % de sus ingresos de la activi-
dad agraria. Ademas, en esta norma se refuerza
también la importancia de ejercer una actividad
agraria real y asumir el riesgo empresarial derivado
de ésta.

En este real decreto también se establecen las
caracteristicas, plazos y disposiciones aplicables a
la solicitud unica anual de ayudas, que se mantie-
ne como elemento indispensable para la gestion
de determinadas intervenciones del Plan Estrategi-
co de la PAC, concretamente de los pagos direc-
tos y de las intervenciones para el desarrollo rural
que se conceden por superficie o por animales.

De cara a asegurar el aprovechamiento de los fon-
dos comunitarios y dentro de la flexibilidad finan-
ciera que ofrece la nueva normativa comunitaria,
se establecen las normas que regularan durante el
periodo 2023-2027 las decisiones para el traspaso
de remanentes, si proceden, entre las intervencio-
nes de pagos directos.
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Intervenciones de pagos directos de la PAC a partir
de 2023

El proyecto de real decreto regula los requisitos ne-
cesarios para poder acceder a los mas de 2.934
millones de euros que se concederan, de manera
anual, como pagos desacoplados de apoyo a la ren-
ta de los agricultores y ganaderos.

Asi, se regula la ayuda basica a la renta para la sos-
tenibilidad, que sustituye al actual régimen de pago
basico y se establece el nuevo pago redistributivo,
complementario a la anterior, y que se concede a las
primeras hectareas de todas las explotaciones. Su
objetivo es lograr una redistribucion de las ayudas de
las explotaciones mas grandes a las pequefas y me-
dianas.

Por otro lado, para lograr un impulso efectivo al rele-
vo generacional del medio rural, el real decreto regu-
la el nuevo pago complementario a la renta para los
jovenes agricultores, con un importe anual de 96
millones de euros.

Este presupuesto supone un aumento del apoyo res-
pecto al periodo actual, tanto en la ayuda concedida
por hectarea, que se incrementa al doble de la ac-
tual, como en la superficie maxima que puede bene-
ficiarse de la ayuda para cada joven agricultor, y que
sera de hasta 100 hectareas. Ademas este régimen
de ayuda presenta como gran novedad la incorpora-
cion del enfoque de género, de tal modo que la ayu-
da concedida se incrementara en un 15 % para las
jovenes agricultoras.

La norma incluye tambiéen las ayudas asociadas a la
produccion, por un montante total de 625,97 millo-
nes de euros, el 13 % del total de los pagos, para
aquellos sectores cuya viabilidad y competitividad se
encuentra mas comprometida. Son los casos del
vacuno de leche (122 millones), vacuno de carne
(224,9 millones), ovino y caprino (196,3 millones),
arroz (14,2 millones), remolacha azucarera (17 mi-
llones), tomate para transformacion (9,3 millones),
frutos secos (14 millones), olivar tradicional (27,59
millones) y uva pasa (0,68 millones de euros).

Asimismo, se mantiene el pago especifico para el
sector del algodon (59,69 millones adicionales) y se
establece un apoyo para la produccion de proteinas
vegetales (legumbres y otras leguminosas), dentro
de las posibilidades que otorga la legislacion comuni-
taria para ir mas alla de ese 13% de ayudas asocia-
das en el caso de estos cultivos, y que totaliza 51,25
millones de euros. El total de pagos a los sectores
especificos alcanza asi un montante total de 736,92
millones de euros.

Finalmente, se regulan en esta norma los nuevos
ecorregimenes, que constituyen un importante ele-
mento de apoyo en linea con la mayor ambicion am-
biental de esta nueva PAC.
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Los ecorregimenes remuneran practicas beneficio-
sas para el clima y el medio ambiente que de for-
ma voluntaria realicen los agricultores y que vayan
mas alla de la linea de base de los compromisos
establecidos por la condicionalidad de las ayudas.
Los ecorregimenes totalizan 1.107,49 millones de
euros anuales, y se agrupan en 2 bloques: agricul-
tura de carbono y agroecologia.

En el primero de estos bloques se podran incluyen
practicas de pastoreo extensivo en superficies de
pastos, rotaciones de cultivos y siembra directa
(en las tierras de cultivo) y cubiertas vegetales o
inertes en los cultivos lefiosos. En el segundo blo-
que, se incluyen la siega sostenible de los pastos y
los espacios de biodiversidad también en los pas-
tos y en el resto de los tipos de superficies. En to-
dos los casos se han tenido en consideracion, tan-
to en el disefio de las practicas como en sus im-
portes, las diferencias de la agricultura y la gana-
deria de nuestro pais, derivadas de las distintas
condiciones climaticas y orograficas.

El plazo para el envio de observaciones a este tex-
to finaliza el proximo 11 de agosto, inclusive. El
proyecto del real decreto se puede consultar en la
pagina web del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion.

5.4.— La AICA realiz6 354

inspecciones en el primer
semestre del afo para ga-
rantizar que se cumple la ley
de la cadena

La Agencia de Informacion y Control Alimentario
(AICA) ha presentado el informe correspondiente
al primer semestre del ano 2022, en el que se re-
coge que ha realizado un total de 354 inspeccio-
nes de oficio para garantizar el cumplimiento de la
ley de la cadena.

En este periodo ha recibido 9 denuncias por pre-
suntos incumplimientos y ha impuesto 95 sancio-
nes.

El 45 % de estas sanciones estan motivadas por el
incumplimiento de los plazos de pago, infraccion
que se concreta en el sector mayorista y en el sec-
tor de la industria.

El sector de frutas y hortalizas es en el que mas
inspecciones se han realizado entre enero y ju-
nio (135), seguido del carnico (132), el lacteo
(61), la miel (23), el vino (2) y el aceite de oliva (1).
Desde su creacion, en el afio 2014, la AICA se ha
consolidado como referente en las labores de ins-
peccién y control de la cadena alimentaria.
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Como resultado de los subprogramas de control, la
agencia ha inspeccionado en el primer semestre del
ano 697 relaciones comerciales, principalmente so-
bre frutas y hortalizas (283), carnico (184), lacteo
(183), miel (44), vino (2) y aceite de oliva (1). Ade-
mas, ha llevado a cabo 2.264 actuaciones encami-
nadas a comprobar que se cumplen los requisitos
establecidos en la ley. En concreto, ha realizado 822
comprobaciones para confirmar la existencia de con-
tratos y revisar su contenido en el sector de frutas y
hortalizas (47 %), en el sector de pollo vivo (43 %),
el de leche cruda de vaca, oveja y cabra (5 %); vy el
de la carne de vacuno (3 %). Y ha efectuado 1.442
sobre préacticas abusivas comerciales.

r

INFORME DE ACTIVIDAD AICA
A 30 DE JUNIO DE 2020
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En el primer semestre del afio 2022, la AICA ha in-
vestigado 9 denuncias por presuntos incumplimien-
tos a la Ley de la Cadena: frutas y hortalizas (4), lac-
teo (2), vitivinicola (1), aceite de oliva (1) y aceituna
de mesa (1).

En global, desde su entrada en funcionamiento en el
afno 2014, la AICA ha realizado 6.142 inspecciones,
que han motivado la imposicion de 3.149 sanciones
por un montante de mas de 13,6 millones de euros.
La mayor parte recae en el sector de la distribucion
comercial minorista, con casi 8,7 millones de euros.
Hasta la fecha de elaboracion de este informe se ha
pagado el 87 % de los importes totales de las san-
ciones impuestas (11,8 millones de euros).

Tras entrada en vigor de la modificacion de la ley de
la cadena, el 16 de diciembre del afio 2021, el Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacion trabaja en
el desarrollo de esta norma. Asi, ya se ha creado el
Comité de Cooperacion de las Autoridades de Ejecu-
cion en coordinacion con las comunidades autono-
mas, que garantiza la aplicacion y el control de la ley
en todos los territorios de manera uniforme y multipli-
ca la actividad de inspeccion.

Ademas, estan en tramitacion los reales decretos
por los que se desarrolla el registro de contratos ali-
mentarios y se modifica el Estatuto de la Agencia de
Informacion y Control Alimentarios. La nueva ley ha
establecido la obligacion de crear un registro digital
en el que se deben inscribir los contratos alimenta-
rios por valor superior a 1.000 euros que se suscri-
ban con los productores primarios y sus asociacio-
nes, asi como sus modificaciones, antes de la entre-
ga del producto.
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Somos especialistas en asesoramiento y asistencia juridica
integral al sector agroalimentario.

ACOUNTAX

a todos los agentes
de la cadena agroalimentaria.

7
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. @ acountaxagro.es
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ACOUNTAX AGRO ofrece la orientacion,
apoyo y asistencia juridica derivada de la in-
terpretacion y aplicacion de la compleja y am-
plia normativa agroalimentaria comunitaria,
estatal y autonomica que regula este sector.

Todo ello sin prejuicio de cualquier otro ase-

Co N NOSOTROS soramiento legal, orientacion o apoyo juridico

que en el dia a dia pueden precisar los clien-
tes de  ACOUNTAX AGRO en el desempefio
de su actividad.
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Somos noticia

Nueva reunion de la Mesa de Asuntos Juridicos de Madrid Foro Empresa-
rial, coordinada por Acountax Madrid

El pasado mes de julio se celebrd una nueva reunion de la Mesa de Asuntos Juridicos de Madrid Foro
Empresarial, coordinada por el Socio Director de Acountax Madrid, Manuel Lamela.

Durante la reunion se hizo repaso de las principales cuestiones de indole juridico de interés para el colec-
tivo empresarial, haciendo especial énfasis en la nueva Ley Concursal. En este sentido, se acordd organi-
zar una sesion divulgativa especifica relativa a esta nueva normativa el proximo mes de septiembre, so-
bre la que se informara oportunamente.

N4 DRI EpresariaL
(¢

La Mesa de Asuntos Juridicos de @madridforo, que
coordina @AcountaxM, ha acordado hoy organizar una
interesante jornada sobre la futura Ley Concursal. Os
mantendremos informados de los detalles de este
evento, a celebrarse en septiembre.

#madrid #abogados #concursodeacreedores

Translate Tweet
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(Generamos opinion

Manuel Lamela Fernandeaz
Socio-director de Aoounbas Madrid

el conomista..

La Tormenta Perfecta

Cuando en marzo del afo 2020 el Gobierno de Espafa decretd el primer confinamiento
general de la poblacién para atajar la COVID-19 todos pensabamos que seria algo co-
yuntural y que en pocos dias volveriamos a una situacion de normalidad sanitaria, recu-
perando el interrumpido funcionamiento de nuestra economia y de nuestras vidas.

Después de las sucesivas prorrogas del confinamiento y con la economia del pais para-
da como consecuencia de los estados de alarma, unos pocos pensabamos que seria
dificil y laborioso el poner en marcha nuevamente el tejido productivo espafol, después
de un parén tan complicado de gestionar y que urgian férmulas de “convivencia” de la
pandemia con la actividad econémica si no queriamos situarnos en un escenario de re-
cuperacion extremadamente dificil, con dafos estructurales y colaterales sociales y eco-
némicos de gran envergadura.

Lo cierto fue que las “formulas” de confinamiento se fueron sucediendo y que la econo-
mia productiva se par¢ para pasar a ser una economia “ayudada” o “subvencionada” por
los poderes publicos para mitigar los graves dafos que producian las medidas sanitarias
en nuestro tejido productivo y social. Cabia pensar entonces que la recuperacion ven-
dria, como tantas veces, del exterior de Espafa, pero pronto nos dimos cuenta que “el
exterior” estaba también muy deteriorado por la pandemia y, dificimente, podia “tirar” de
nuestra economia en el corto y medio plazo.

El Gobierno de Espafia tardé en comprender que habia que decidir entre recuperar la
vida y la actividad econdmica con prudencia y racionalidad, conviviendo con las sucesi-
vas olas de Covid (algunas administraciones, como la Comunidad de Madrid, lo entendio
rapidamente) o arriesgar al pais a una crisis y a una recesion sin precedentes, de largui-
sima y dificil salida, dado el complicado entorno econémico mundial, y que en nada ayu-
dada a pensar en una recuperacion “en V" como algunos expertos y gobernantes apos-
taban entonces.

Las vacunas (milagro de la ciencia y récord sin precedentes) y lo aprendido en materia
de gestion del virus a base de “bofetadas de realidad” y, sin duda, de una cifra escalo-
friante de fallecidos, que probablemente nunca sepamos realmente a cuanto asciende,
parecia que podia ser el inicio del fin de esta dura etapa. Adicionalmente, las ayudas
economicas comprometidas desde la UE parecian el empujon definitivo para recuperar
niveles de empleo y de actividad econdmica.
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La realidad es que en el que podriamos llamar “inicio de la recuperacion” se da lo que a
mi juicio es una autentica “tormenta perfecta” para tirar por tierra un escenario econémi-
co razonable en el corto y medio plazo. Ahora se ha multiplicado la incertidumbre, al ha-
blar de la inestabilidad geopolitica mundial como consecuencia de la Guerra de Ucrania,
de un escenario hiperinflacionista, de una subida desmesurada del precio de la energia,
de una retraccion del consumo, de una subida de los tipos de interés, de una retirada de
las medidas de estimulo del BCE y de la Reserva Federal, entre otras muchas cosas.

Estos “problemas” mayor o menor medida los tienen tam-
bién las economias de nuestro entorno, lo que, si bien no
nos consuela, nos podria llevar a pensar en algun tipo de
solucién o soluciones de tipo “colectivo”, mediante estrate-
gias y decisiones coordinadas a nivel europeo o incluso a
un ambito geografico mayor.

Es una autentica tormenta  Sin embargo, una vez mas se da (en este caso por desgra-

cia) lo de que “Spain is different” y es que las recetas, es-

perfecta para lirar trategias y medidas apuntadas y puestas en practica, en

clave interna, por nuestro Gobierno nos lleva a pensary a

por lierra un escenario temer que nos podamos meter o estar metiendo en un

“pozo” aun mas profundo del que no podamos salir en ge-

economico razonable neraciones.

en el corto y medio plazo g incremento imparable del déficit publico, el astrondmico
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coste del sobredimensionamiento de la Administracion, la

politica de subvencionar todo lo subvencionable a costa de

esquilmar las arcas publicas y a los contribuyentes con una
recaudacion fiscal récord (13,460 millones mas sobre previsiones solo en los cinco pri-
meros meses del afo), la negativa sistematica a una reduccion selectiva de la presion
fiscal , la amenaza de indexacion del IPC (ya de dos digitos) en los salarios y pensiones
publicas, son algunas de las realidades que tenemos sobre la mesa en el corto plazo
que, unidas a la falta de previsibilidad y fiabilidad del actual Gobierno, nos lleva a temer
que nuestra situacion podria ser peor que la de otros paises de nuestro entorno. Estas
circunstancias nos pueden colocar, una vez mas, en el furgén de cola de la economia
mundial por la confluencia de elementos externos de suma gravedad con elementos in-
ternos que evidencian la debilidad y vulnerabilidad de nuestra situacion y la escasa o
nula capacidad para tomar decisiones y medidas indicadas que nos permitan salir cuan-
to antes de esta situacion.

El dogmatismo vy la ideologizacion de la economia puede llevarnos a todos a una situa-
cion limite. Solo un gran acuerdo nacional que, desde un diagndéstico de la situacion ob-
jetivo y consensuado, permita adaptar medidas econémicas y sociales apoyadas por los
unicos partidos con posibilidad de Gobernar este pais, puede darnos la credibilidad y
fiabilidad que, a mi juicio, es imprescindible para empezar a dibujar un escenario duro,
sin duda, pero con un horizonte temporal que, aunque sea mas largo de lo deseado, sea
esperanzador para todos.
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Visita nuestro blog

Analizamos temas de actualidad en www.acountax.es

Hacienda controlaré las
criptomonedas con tres
nuevos modelos
informativos
La Agencia Tributaria prevé que los
contribuyentes que poseen, proveen, operen,
intermedien y/o custodien estas monedas

virtuales declaren los saldos y detallen cada

operacién realizada, con numerosos

parametros.

Bitcoins: Estafa a través
de lainversionen
criptomonedas

El Tribunal Supremo que, en auto de marzo de
este afio, resolvié la competencia de la
Audiencia Nacional para la investigacion del
"Caso Nimbus" por una posible estafa millonaria

Y, en su caso, enjuiciamiento de los hechos.
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El Registro de Contratos
Alimentarios nacerd como
obligacion el 31 de enero
El 31 de enero DE 2023 seré el dia en el que
deba de haber finalizado el largo e histérico
camino del sector agroalimentario para pasar

del “trato” al “contrato.
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Nuestros activos son: confianza, especializacion, cercania,
experiencia, eficacia, profesionalidad y confidencialidad
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Siguenos en nuestras redes sociales:

D @AcountaxM 0 Acountax Madrid Abogados @acountaxmadrid m Acountax Madrid Abogados
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