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Gl orieta de Bil bao, n. O 1, 10 dcha.
28004 MADR| Bf or nalcS Gl
+34 91 3 6|011-5d@citud de dias de cortesia para el envio de notificaciones electrénicas
i nf o @a c o y|A2Sgmedifican&s declaraciones informativas de los Modelos 196, 181, 170 y 174
1.3: Optimice lag operaciones aplazadas en el Impuesto de Sociedades.
WwWw. acount a) mas av'Ade arvefitaho declarada
1.5: Devolucién del IVA soportado en la UE
1.6- Sanciones en declaraciones fuera de plazo
1.7: El Congreso insta al Gobierno a una rebaja generalizada de impuestos
OFI CI NAS EN ESPAUA | nfor MERCANTI L
i BARCEL ONA 2.1: Il_éasconvocatorla de una junta general debe atender al sistema establecido en los pstatuto
1 BI LBAO 2.2: Impugnacién de acuerdos sociales: abuso de la mayoria
1 BURGOS 2.3: Constituido el Observatorio Estatal de Morosidad Privada
g CUENCA 2.4 El papel clave del compliance officer en la prevencion y control del cumplimiento normativ
1 LOGROI O empresas. i - : .
s LLEI DA 2.5: Emé)rendeldocrjes y mlclroempre_zas endEspana: una realidad que no podemos ignorar . Autc
¢« MULAGA Isidro Delgado Corrales, presidente de AEMME.
1 OVI EDO
e 3:1nfor maABORAL
T 3.1- Registro de planes de igualdad: El Tribunal Supremo limita el papel de la autoridad laboral
1 VI TORBAATEI Z 3.2- Audiencia previa al despido: alcance temporal y consecuencias del incumplimientd.
1 VALENCI A 3.3:Inclusién de una clausula en el convenio colectivo sobre el uso de la inteligencia attificial
7t TENERI FE 3.4: Posibilidad de descontar en ndmina unas diferencias retributivas abonadas por errpr
3.5: Las empresas podrian enfrentarse a multas de hasta 7.500 euros por pagar vacaciones
de concederlas
Edi {la
Acotuax Maldr i d .
4 -1 nfor RARMACAUTI CA
Presi deani-ePi ensa en sal ud, piensa en farmaci a9, |
Manuel Lamel g| &2Novedadeseue incorporala Ley de Farmacia de la Comunidad Valenciana.
4.3: La CNMC respalda el Anteproyecto de Ley de Medicamentos, pero propone nuevas r
Director ||leditalatbrad
Fernando Mar |t| &4 Sanimladcaentia en que el RD de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias se publigle desg
verano
Consejo de RedaCC| Dn
Elias del Val Mu r (EconomCa/ Fi_scal)
Mlguel Sinchez In|5édtnafQMMI@I}&I)MENTARIA
abl o Mol i na Bldb.&Respaldo ala8 exteasiopes de norma de los sectores de aguacate y mango y de vacuno o
MA D 0 I ores Mal pi c a|5uAlidiencig pekdica el proyacjo de norma de comercializaciéon del aceite de oliva para la
Jorge FeO®rndiinsd e(zAgr od| i m2025{2Gar i o)
5.3: En marcha la tramitacion del proyecto de real decreto sobre indicaciones geografi¢as
Rel aci ones i h$&.é&iLaUryEDUYgiergrun acuerdo con aranceles del 15% sobre los productos eurgpeos
y comunifcaci Dn
Artunzazul BURETUALI DAD
1 Manuel Lamela aborda en la radio el problema de la litigiosidad tributaria en Espafia
fGeneramos opini-n: iEI principio de propo
cionador de al gunas nor mas tributari also,
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1.70 El Congresor ivnisti@a '@kocibn apro
. l os tre pr.,i meros tramos esta
Gobi erno a una.im |asnjﬂ ee@ iy @d= | a
. . mCni mo exeit o. ESta misma pro
rallzada de |mp|£Ie iSeit@ nte en el Congr e
con el apoyo de |l os independe
Y Se pide reducir el i mpuesttg ode ggHyce §)I|Qﬂé¢1$,a| Ej ec
restar la inflaciDn adediumrY estedu 9P ERelsbtdr irbeuntaan p
en sus tres primerosagtmamosie ELBEMMAEI Bn direct
el ViAar a al gunos serviebasgj @i edqumentero lyase| eve el |
deducciones y laautphrnootneoesgiiyln i & nle@s a | os 5.000 euro
respecto. a | a graesgtuolsa cd dbdnu cdieb | 1¢
El Congreso deéal aprbibputQadinsy yk Bhomos, proponen que s
ciatiVandgdsee pide al Gobipey npounashbaj@@ntos que teng
generalizada de i mpuest ogcCioNn d 08 qvuoetons0 sef puU@Madacr
PP, Vox y UPN. Junts ha consegui do respal do de
la Cumara para pedébajad '%G'Iob@%'l\gﬂoesq%ep opone que | a m
de | os ser vidceilo s2 1f% naecrtau #1®%a IS et iappd 1 rgeu-e mantl ersi ywiaesntt oos
ducido del 10 %. TamblAnrsﬁéﬁtQQ dasmPpHuYrnNoUlpagdons al
todos | os tseelrevaisciisotse ndcei a ,€ dalyl lPdaMi & Nd Prhi-ciT-ambi An pl ante
lio, centros de dCpmero aa%fﬁ?nﬂ)@i aekpBepONEUMOS compar:t
Superreducido de| 4 %. dad econDmi ca y Ia V|V|enda I
VI .
El Congreso tambi An exi ge eqnudea boni Ggque al 99%
la cuot a tirmpbuuetsatroi adecbeedruc@fersiloﬁéé'c' n es una mnoadi Gcac
cDnyuges, descendentes yViasiceemdd eha keist Ueanl edie s aut Dn
de adquisiciones de bien®8@nkodRF et f@kdegno ilnag areasppgogpsl aeb |
muerte. Asimismo, se pr ofhonteudxacs| wiebld&lasi mpwreddtvadas
de sucesiones enellos gah@ed akeonDmica. Esto incluye f
naHasta familiares de te$kcRrd@¢ye®adBapBeacsaciojecanpstiat
continuidad de | as empr ebtrls df€a nfi€ SiPadrnessa biddmsaidd driah-t a
do estas personas como eﬁnHﬁé‘h@édores.

ILCOWORKING

& LEGAL SERVICES

Contamos con modernas instalaciones de
coworking, salas de reuniones y despachos privados
en el centro de Madrid.

Disfruta de una atencién personalizada en un horario
flexible. Nos adaptamos a tus necesidades.

0

Glorieta de Bilbao, 1

("

Tel. 91117 94 82
<
Email: info@ilcoworking.es

@

www.llcoworking.es
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2.10 L a convocat odira scdieidn convoca
. ubl i acia BORME y en
una junt a generrcaiaci ebe At em e

estatut

der al sistema:. gsitcablie’¢i.do’ '€’
los estatutostﬁﬁc“%ﬁééwﬁr“m%?%

Cdatorio viene 2:201 mpugnaci Dn.,de

a con
Recientemente hemos cono | 0 n soJ c FS
Direcci Dn Gener al de Segf[f Sdtdadéléf}yul(f&l éj é rnlé)lglglg"é por
ca que nos recuerda que, conf or me relterada
doctrina, existiendo preS\iinsieDmbaegtoatLetsatrmarecsoboehaa
forma de Il evar a cabo Ilgaecowmveeatharirasget pdot anglea
ner al , dicha forma habril dess@al &#addremctlamenest abseos
vada, sin que quepa | a pweGan |uedl @lecacvudcat okii adaey
eGcazmente a cualquier opomndesncitemhel ggceGda wmaysrcr it
O menor publicidad, i nclpeirgmnal méegal ascapyatoecepcide
suerte que el si st ema esdelt usscaiim adceu scaonndvoo craetcoirbioa. h a
de preva|ecer y resul t a da Naraoacari a nhcecar vanecj g
cual quiera que |l a haga, a judi
ci al O registral.
Estas aGr maciones se apo Il os
estatutos son |l a norma ¢ uj e -
tarse |l a vida corporatiwv e toda
Su existenci a, siendo s a de
establ ecer l as regl as n ona-
mi ento corporativo de | a
En este sentido se ha af¢ son
| acarta °magma@i men const.i
cionamiento de | a sociect cter
normativo de | os estatutos y su I mperatividad ha sido
puesto de mani Gesto por la jurisprudencia del Tri bu-
nal Supr emo.
Este reco
en el qgue se rechazD ins r [ de dd
ciDn y liquidaciDn d%ckega@,ciiea d'ﬁ -queasboi
convocatoria de | a junta eCa@op D tal acuerdo se
convocD mediante anuncioypuEMc do en el BORME
y en uno de | os diariosuﬁig Mmayiod tceirSCéJAtaecHéiina daeellaa
provincia donde rgdica ‘ﬁ/ladpio 'Féri8caso&é.a||1uevcoualnéjoid
| os e_std?jt.utct)s social es cg(BM.e %J‘Ilcgéjea..cl er]duonstas.ofcﬁ'%rlaés
convocheda ant e correspon eegc'sa00|%/%%rcli' “3d m3yoritarios
escrito duplicado entregado personal mente & cCuya
recepciDn se obtenga | aEfrmatedetasoci 9e atasamuloado e
rec’.bo ci Dn de estatutos aprobado co
. - del soci o ayoritario dd
La sociedad recurribD gleggarnq xchuLFsTT anﬁeenytecosn b ére
sistema de convocatoria e%ujitaréthbgera%r la 8.88|8H§d de
dan establecer | os estatutos chunbo saeltneorn%artvlﬂvao uanl Iqlucfu
establece la ley, por IOSLﬁsutei’tucni 5 Bfn'a%%’i ?li%tjr%\%loa}
puede convocar, alternatnllavyaO et e 0 i en"confor me
prevA | a |l ey o bien conforme a 1o que indican | os es-
tatutos Tal modi Gcaci Dn estatutaria t
En este caso por | a |m|ar|t'%u"daC|Dn oa.lsI acsounnttroOI de
i ; di I’ D | §E 88kl B §y+r_|tar|.o, en 3det
ratar (disoluciDn vy lgEl g Bm&s i n03G 1543 D)s: a®
administrador de | a SOCIZeadeaed P e % % raeallal ZLa%Cf Iya aC O Ny
vocatoria de |l a Junt a Codnorori”h"?paarcl|alque esta e‘ce | a
LSC art. 17 '
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En efecto, el origen deSeGalaa sleant Awdii en cviiae neu ed a deon e
por el hecho de que en ywa an os oecx iesdtaed iper toya Adneand kigallb | e
ci Dn ya se ha acordado cpmnrf olranedca drabiltSCGlar tGr2nded,. le ns
el qgue se ha nombrado | chgoidapdes, durantuetas gefn@esalno
con el €nico voto favordaedll eo bdjedt os oscoicoi arhgy onrii t@en ®e c L
acuerda modi Gcar | o0os est@nes ode sbd @i asloecsi epdaarda artir i bas r
mayores competencias en plrenldigowisdaani Bu aohat proei@dn
junta (v, por tanto, alelsodesamagylolrot dei d)a, equpe edaba
aprobar un plan de | i quiodbasctiabmnt ey, den e e ;i A a d @asnemesdiAgu e
das de liquidaciDn a | ascogmiehedd e ssoonce toesr stee ella | s qaui e
dador , como |l a venta endbhbogoeddbe tanprmatdocdepasobned
en otras sociedades. ron. Tal interAs comeén atende\
Las tres socias mlnorlta]r'|nl10 Vi%pourg & o a-r Slchza?(fn'
te este acuerdo, al consi%er™ noqre_s CIOStoﬁ B?Jl?%
rio pretendCa controlar YP4 gBElegﬁlg % u pr ﬁ
con la intenciDn de protcégioenressds sr% '? -
res frente a ellas, ante" & ga}”pce}rad |a rqu "’1‘ D'n
nada en el | audo arbitracl'.On
Cabe precisar que estasPQh e8!l ls@.cilaggdalnpauytneanten fase
pese a disponer conjunt%feRPePlyede ji ”rHachoarr@ae 4@ LSC
capital social, son mlnoerCadeeHacdﬂa?‘nYtodcél Yeijl &r PirQite cé
l os derechos pol Cticos, | §amedieda) a0su ep £rSttiec jipnatcs rofSe sY &
titularidad del otro sod@'d -duéPPd® €bnalfHSQotde ®aie¢l
ple a razbn de 5 a 1 respecto de |l as demius partici-
paciones, teniendo por el l o el 61, 85% del voto en
junta. 235Const|tU|do el
La sociedad demandada se opuso demanda,
interviniendo voluntarlatmGOerle(D eIESrtocastoaell scd:Eo
con voto mayoritario unt a. El Juzgado de | o
Mer cant il desesti mD tVeardmante | a demanda,
pues, a su juicio, el eve'ntual abuso podrCa provenir
de actuaciones futuras quweCamr uWwnalperaisedi cdodnads @nual,
tento en | as nuevas previsianagsumrsinformei sebieplag-si
nadas, pero no directamentededepago aggue ser i presentad:
Sin embargo, |l a Audienci a Fproonvsierlco| EISthaat arl vdoeca{aao Pylmae.
sentencia de instancia, @oeicnlcairdanednodol acomullidadel der hois
acuerdos impugnados, puede CloaasPy@mée a, qge ha wedbs6Gituid
caci Dn de estatutos se e |raaal\/|b7_a§pdag@raprpé\p|t§tg@ren
exclusivament e el inter Ag/ »@22 cudlearcredel DrfO0gi xcréei
control, sin beneGci o altgaunmhoi Amr@o®dciidd et AmoC 0 mE N enyi
delv resto de socios, antomslea vign mirn &n miaa ed & olmo |u|nquDrdgE
ci Dn societaria |mpuestae|pQgrnC%1Irgla@{@dqjearsbupbrra«h,sapr@x\
mo a devenir Grme trasgeéuy llagd gpr opneorciipdno djeu doiuceinaals p
(incluyendo un recur so dntorampalracd) .dey pladg oC OcnuSyiogsu i eefne ¢ t
tevsustituciDn de di cho nseogCaito vbes qoqarrtarqlaserpysmescondl-
ci Dn de administrador, por el |l igui dador nombrado en
el proceso arbitral ElI' Observatorio estid confor ma
de | os Mi ni sterios de Industr
De hecho, las nuevas Ppreyhsgdmess E€She&tdit@d@ 'y aEmpeSsa;
tringen los derechos y gXipRedtadd Vs, d€os! o mafrdades
i mpugnantes, quienes podsGa o6& M ael st :;hadmercont e
se introducido aquell a ”E)Oaddoqcaa Cad PN 28 Ne o 0980 nfésat ad quct 055 -
una | iquidaci Dn regida b@dn’i’er%'io"obereEsCrfdéae;r'loNEje ylquéj
dores independientes vy $(pr§|qet9isdcy edXeC'oUrSg'aVnai”}ea”cteonaes es
las previsiones de |l a Lgg. Con estas nuevas previ-
siones estatutarias | a liquidaci n queda condiciona-
da a | a aprobaciDn de | &8egént hagema@ri dlesypdpoerel emda, s
del socio con voto mayorHeéeraeli,o.l a morosidad es una de
de di Gcultades Gnancieras en |
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En este marco, el compli@mc@omplGcamcesokbcencaegader e
de | os procesos y actuadiadress éme guer ipdaasa gaarraanalilza.r
l o que pone de mani Gestouda@ @mpres&#spamprAh! bdadameat
conlleva el cargo. nes y procedimientos. Es fund
Teniendo en consideraci Dhe qguempl i mioenptila apeseadf &teos e
tiene encomendados, de fneersnta dpglneryad , qee esntrrespoynsal
|l a actualizaci Dn del compna ancrep @a0Cd acemplrasapncales |
resumir que su principaless.funciones son | as siguien-
tes
o Revisan continuamente el trab:
T Se ocupa del anidl i sisqgue ds eessérfdllcdlurdiu@rlgé‘ﬁ‘gan h a
zativa de | a empresa|,assu erds'osnta's”t earfeuanscwonen
actividades rejamone rftoe;nr a tr%dq’ecp rtcf"eben S
ment al es, veri Gcando ??Orﬁ raosr;?lescotoy'sqﬁ en & el aci
todas y cada una de ooedlmlentos de una empr e
T Persigue aquell as coddmuteasreqruea vswisn ecroelne gas , I id
cDbdigos de conducta yLomorcmamplhagalee@meay tambi A
especialmente en relatieRoi @®mna llb6s rdesagolses. Nec
penales tipiGcados enpngeiafbDdicgooReralqgue pueden res
i V_eUGca _Ias medi_dgs ddeadseguridad en protec-
cibDn de informaciDn ypda{pPpstud de ello, el directo
1 Estudia los comportanVioent&cesdet al abot §drides excep
mos y departamentos y ocEnmoCteé £t0os cpuaidhdrcaci Dn, or ¢
suponer incurrir en rdesihgectegal gsaoltoedact ®e®r ot
gue supongan brechas nensegliuehdadchtico implican
. . . . r. onami nto par.a nthcar
T Analiza dispositivos i h% DT At G % aden e ,
permi sos y protocolos' O dalé Si dade P Ehggd%s de |«
posi bles ataques y p
ciberseguridad,
T Con dichos antulisis,
estado del compliance -
y el abora el progr ame
ciendo buenas priactic COMPLIANCE y
formaci Dn en aspectos = P RN
cada departamento par
dades
f I'mplementa | as medi da
tructura de | a compaC
f Realiza un segui mient de
la eGcacia de | o0os me ;
Sg“””)’.e”do aq“ﬁ"osc&ﬁv §G8SQubfsyhtagdBePPh 1abo
otros mus provecnos di Gere de | abselasguwundiod adse Pealot ec
T Colabora con |l as aut ®aitdsdesAsy , redulcaoodmprlésance of (
en todas aquellas insypelcai opes el i ovepglti gaenve de |
nes que se puedan estmpal prmidenteadoque el Del egado
1T Debe estar siempre |seta]cnetnotroae U T Xltﬁéf:fijﬁ—'vame'
ciones legales que serg)@o'dﬁjezrbﬁlh”eﬁ“@l) hip¢ o estr
normativo al que se oMikRtkeacfecPhpliessdPn de dato
) . des el tratami enttoval amél Dani «
El compliance of Gcer act e adeof o PR RILIPOOMayg dec oGy
|l os Drganos directivos aeo 3 mim%id§tdra Cidg”sglﬂufpdécﬁe?eél
rente a |l as materias de "cumpli"mento normativo Vy '
riesgos |l egal es. Al t ratpagrrs ep tdreo U Na dCod I d Oa ddeensti rgon att@ Dlne
empresa que goza de aut nam&a.at¢ YRSt infikha ral SYUe el
porte de vital i mportancged Bt o8 QEOMPRLCaME 8Nt o dEN
l ' as decisiones estratAgiL@Sanc @SESPERNHE ¢ Afbu s admi o
nistradores y directiVvosy/ %%ri%9|§/§89§“86£ 5 A8 €5t &S,
deci siones y c¢Dmo instr m%n arl a ra. s ncaj,e
l egal y minimizaci Dn delb%ioessgyo q%erp%r?ta<§a}od#ealqos derec!
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Fruto del acuerdo que Acountax ha suscrito con| | a As
sas (AEMME) , damos cabida en el Bol et Cn Digita a | a
abordar cuestiones de candente actualidad que irven

250Emprendedores vy mi ;-

sas en EspacCa: una
podemos ignorar

hoempr e

"»i dad ¢

Autor: VCctor |Isidro Delgado Corral hdente de
La situaci Dn actual de | os empre oempr e
exige, mis que nunca, una mirada unda.

Vivimos un momento marcado por / pol Ct
ca y soci al tanto a nivel nac.i £ aciona
nos como | a guerra en Ucrania, : Orient
pacto gl obal de | as pol Cticas ados
l'iderazgo de Trump, tienen conse s sob
nomCa

Pero | o preocupante es que, mis all i de |l os factores
cipal obsticulo | o encontramos en casa: | a falta de e
Una tasa de abandono al armante

Segén | os datos recientes recogidos por I nfonegoci os
emprendedores en EspaCa abandona su proyecto en | os d
mo s di Gcultades para acceder a Gnanciaci Dn, exceso d
traci Dn péblica que, en lugar de apoyar, entorpece.

El i nforme elaborado por | a consultora ENLACE | o dej a
A pesar de que existen mius de 5.000 startups activas
Gnanciaci Dn en etapas iniciales

Esto demuestra una desconexi Dn preocupante entre | a ¢
cionales y Gnancieros que deber Can acompacCarl a.

La fragmentaci Dn empresarial, un freno al desarrollo
EspaCa se caracteriza por ser un paCs de microempresa
10 trabajadores. Esta realidad, | ejos de ser _un valor
tas empresas |imita su capacidad de_innovaciDn, di cu
bles frente a cualquier cambio econDmico o | egislatiyv
Ademus, el exceso de regul aci Dn en sectores clave i mp
mo protecciDn o control termina siendo un corsA que i
Empresas zombi s el reflejo de un sistema que no func
Por su parte, el estudio de I nforma D&B, recogido por
EspaCa mis de 35.000 empresas zombis, muchas de ell a
|l igera mejora respecto a aCos anteriores, la cifra si
Estas empresas, activas desde hace mius de 10 aCos per
un model o empresari al gue no ha sabido adaptarse y qu
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Mi croempresas que desaparecen en silencio
Desde AEMME ||l evamos tiempo alertando de esta situaci
guel , presidenta de Cepyme, denunciaba que 10 microem
No se trata de una egageraciDn. Es |l a consecuencia di
pequeCo empresari o: Gscalidad desproporcionada, i ncre
Xi a
La comparaci Dn enimagoeldep@0il®dy enermi smo periodo de
1,84% en el némero de microempresas activas. Esto sup
sa que afecta a |l a economCa real, al empleo y al teji
UQui An piensa en pequeCo?
Es necesario que TpaemsleCteinE®p eqqmayrEDdmieca Porque si segui
mi croempresas, estas seguirun desapareciendo.
Si _no se adaptan |l as normativas a | a realidad de estr
ci Dn desde | as etapas mis tempranas, S i no se reduce
fracaso a miles de emprendedores valientes que son, e
Desde AEMME, seguimos Grmes en nuestro compromiso de
empresas y emprendedores. No solo en EspaCa, tambi An
Ecuador y Chil e. Porque este es un reto global y nece
ConclusiDn: seguir adelante, pero no a ciegas
El moment o actual no es fuacil. Lo sabemos. Pero no po
demos permitir que se siga ignorando una realidad tan
Desde AEMME, seguiremos alzando |l a voz, di fundiendo |
colectivo que no puede esperar mus.
Hoy mis que nunca, i nsistimos: UGnimo a todos. A pesar
S i exigimos cambios estructurales y si damos el wvalor

posi bl es.
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Creemos en nuestros clientes y
contribuimos en su éxito.

Contacte con nosot Conséltenos

sus necesidad
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En tal es Ssupuestos, CcOT rpgseps0 Npdieenal spUgE&s Pdtdii AR L n
desplazar l'a aplicaciDn Cdoenvqerhqon@bmgcﬂin\;@rtniaenceonpo_r
rango de |l ey para apl|Carn,esdedemoadpo|ipcraecfiefjnenale|,0§at,dé|§
posiciDn contenida en unj pterpagtjagdgos igietng irpa cgied Nsayl o mypii b
gue ell o suponga | a expulsigDn; @dedilcdi oMnGefsMagd NfepNgedel
ordenami ent o, sino su mercebmionaeg(liigceacenDnsianldiccaastq) Cd%Mta |
creto. uso de la inteligencia arti G
El Convenio exceptéa denegmasoll ipg@ciedi Md e N4 @&i €ri-e
cia previa |l os supuest osClelhn gCulen n€sS tpauenat egddi rsegque
razonabl emente al empleaddi ngue®atodeeta eegual poi-Dn de
sibilidad de defensa, Come rﬁd*@(?vd(?uee“l al Sy sEHTRIad Y
ocurridos antes de | a pul_@lii_dq.;)_acnioanrdoqjulc_al‘3 Syt egnj Csi cay 1
s -1®4, EDJ 733578 que LB Gl RaUpPr6RBREPDACEE datos
trinal al i mponer | a audige 2 o s W= W da.
El Tribunal Supremo sent q{ I u-
siDn no esti alterando | con e
al cance de 1 o0s cambi os bl e
ciendo clUunones de irretr | as
|l eyes, sino, simplemente, n que
l a propia nor meé-260ntEiDdn &
2 8-25, EDJ 610277).
No obstant e, no cabe apl ndo
el convenio colectivo ap a con
vencional a la que remit e, | a
audiencia previa al trab Dn de
este trimite conlleva | a b den -
cia del despi do, no | a n nt o de
l os requisitek0f2dr, m&IDs 6(
3301 ncl usibn d245ppai 6l filgad d
Ssul a en e COQ\é?I’IIeOn COﬂ[ﬁICI{d Vl?.l
sobre el uso dg Jsa iipteliipgencgi

ti Gei | C’l as r | q
artil el a por error
La Audiencia Nacional ha dy minad u el onve.-
nio colectivo no es el Iu\éag{(?g]ﬁ%gggléj% Engragelg tualsae(r:""OI
con detall e el uso de | a inte.Iitgenc!ia arPiCﬁctwal, y a
esto queda fuera de su obje‘?)f)'spvr%rhccﬂapaQ.CLEas a“%% useén -
cia no produce una discrigmi nrgqiplym all NdsiypeCetnfo Ma Vild WEr
ra |l a protecciDn de datosf agnqrosonguleeSuna empresa puede
Este fallo deviene del pmMgmt &amine MDdni & | @sngraindadad
diversos artCculos y di shpodsaiSci€nneesXC@®SI0 $1 € MCroen v&ha ol
colectivo estatal de la | f#84sdRI & ERexi@ddd®cciyDnhOa uddX i
visual (tAcnicos) , entré&Xe¢Btgaci paodicd@ddiCai DrEnNa diacsi
cuarta, segén la cual |l adepertres! @madnt edigd ad sdneapt &- |
meten a realizar un uUso gEsthaehmadlehliq, vidanenahYay e
Atico de la inteligenciacghtig@cigyle, GInfcamme garhes q&l
rios y reglas que se establgdéasompl d e diod Mag | ¥Rc d&o
aplicaciDn. municD a uno de |l os trabajad
ElI sindicato CGT consideZray d@e abanadapdslicilDar geon de
cuestibDn carece de el emenrmedd agd pe dBECHL NG PSS ERNGMaD Mi n
cDmo se va a garantizar ISd ntdr £m@d p dr0e nCcli€as tyi 0Mtaj cna eenl e
uso de la inteligencia agecG®nalde dejidd®dr® Idouse tarfaepc
dores sin mecanismos efed®d€irPosenNdd epd®t edcucei Dlna f§ Pt &S a
a posibles abusos. Tambi ARJdbkat dRabad qCutkempee n siastd Dde de
dicha inteligencia sin gaerCauntrda's aedgle PEOCLHA I mpaetHe |
derivar en supuestos de N&®i sdcermaniidnaa cdiepnc oind d i rcd Ot &£ 0 €
violacibDn del derecho a Nacignal ddeasgstimaey elhol iat il
protecci Dn de datos persodhial es.
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ILCOWORKING

& LEGAL SERVICES

ESPACIO DINAMICO Y FLEXIBLE

Ofrecemos tarifas y formatos flexibles
que se adaptan a los diferentes e
modelos de trabajo y a cada /B G
situacion, organizacion : ;,’{\‘ W
o necesidad ‘ ?ﬁ"ﬁg&m

'\
PUNY
o B

|

ABRIMOS DE 8:30 A 21 HORAS
gy g v uleg el Il

@ SALAS DE REUNIONES
Y EVENTOS
| BEY B Be U B B ] T T BE P |
PUESTOS FIJOS Y .
FLEXIBLES
g gmup | '

5 DESPACHOS
58 PRIVADOS
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+ 34 900 264 918 - info@ilcoworking.es
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